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Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

1.1  Общие сведения об организации:
- исторические сведения об организации.
   Первую Красноярскую школу начали строить в 1930 году. В 1932 году  в селе Красный Яр открылась школа колхозной молодёжи (ШКМ) со сроком обучения 7 лет. Первый директор школы  Юрков  преподавал русский язык. В школе была введена кабинетная система, оборудованы кабинеты химии, физики, русского языка, математики.
      В 1956 году в селе открылась средняя школа. Её первым директором был Заозёров Дмитрий Иванович.
     Новое  здание муниципального образовательного учреждения Красноярской средней общеобразовательной школы построено по стандартному проекту и введено в эксплуатацию в 1987г. 
    Кокшинская общеобразовательная школа  с 1983 года реорганизована в среднюю школу. В школу осуществляется подвоз учащихся из с.Карасук.     Школа имеет центральное отопление, люминесцентное освещение, холодное водоснабжение, столовую, спортзал, кабинеты. 
Миссия образовательной организации:
  повышение качества образования, обновление его содержания и структуры на основе сложившихся в школе позитивных традиций и современных педагогических технологий, направленных на формирование социально-активной, творческой личности учащихся, оптимизацию механизма управления образовательной системы школы,
  обеспечение единства обучения и воспитания для успешной социальной адаптации учащихся к реальным условиям жизни.
- образовательные цели:
1.      Обеспечить реализацию права каждого учащегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями;
2.      Формировать личность, готовую к саморазвитию и определению своего места в творческом преобразовании  окружающего мира;
3.      Повысить качество обучения школьников.
- принципы стратегического развития:
· воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава;
· формирование соответствующей целям начального, общего и среднего образования социальной среды развития обучающихся в системе образования, переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе разработки содержания и технологий образования, определяющих пути и способы достижения желаемого уровня (результата) личностного и познавательного развития обучающихся;
· ориентацию на достижение основного результата образования – развитие на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию;
· признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся;
· учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли, значения видов деятельности и форм общения при построении образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения;
· разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося, в том числе детей, проявивших выдающиеся способности, детей-инвалидов и детей с ОВЗ.

1.2. Руководящие работники общеобразовательной организации
	№
	Должность
	ФИО
	Курирует направление и 
виды деятельности, предметы
	Образование по диплому
 (указать специальность)
	Стаж
	Кв.категория

	
	
	
	
	
	админ.
	педаг.
	админ.
	педаг.

	1
	Директор
	Муравьева Наталья Николаевна
	Осуществляет руководство деятельностью Учреждения в соответствии с действующим законодательством и Уставом школы,  несет ответственность за руководство образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения.

	Барнаул. инст. культ. 1980
специальность библиотековедение и библиография, квалификация библиотекарь-библиограф.

	6
	29
	первая
	высшая

	2
	Зам.  директора
	Ворстер И.Я
	Воспитательная работа, дополнительное образование
	1.БиГПУ 2009
специальность «педагогика и психология», квалификация педагог-психолог

	27
	27
	первая
	первая



1.3. Сведения об основных нормативных документах

	Официальное название
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Красноярская средняя общеобразовательная школа

	Юридический адрес
	659548, Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Красноярская средняя общеобразовательная школа ул.Центральная 6, с Красный Яр, Советского района, Алтайского края 

	Юридический адрес учредителя: 

	Администрация Советского района 659540, Алтайский край, Советский район, с.Советское, ул. Ленина 76,   телефон 
(38598) 22 4 46

	Тип учреждения
	Общеобразовательное учреждение

	Вид учреждения
	Общеобразовательная школа

	Сайт
	http://mouksosh.shkola.hc.ru/


	Адрес электронной почты
	mouksos@ gmail.com

	Телефон
	28-3-84

	Сведения об основных нормативных документах

	Устав 
	постановление №854 от 02.11.2017

	Изменения и дополнения устава учреждения
	ОГРН 1022202667299

	Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
	Серия 22  №003088079
дата регистрации14.10.2010
ОГРН1022202667299

	Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе
	Серия  22 №  001977199
Дата регистрации 26.09.2002


	Свидетельство о землепользовании
	Серия 22АД	№  463604	
дата регистрации 08.07.2015

	Акт о приемке собственности в оперативное управление
	

	Договор с учредителем
	Учредитель
Дата подписания

	Лицензия на образовательную деятельность
	Серия22Л01	№0000433 регистрационный	№1022202667299
дата выдачи 07 марта 2013  года	срок действия бессрочно

	Свидетельство о государственной аккредитации
	Серия22АО1 №0001581регистрационный №44
дата выдачи 19 марта 2015 года	
срок	действия 19 марта 2027 года

	Образовательная программа 
	дата и № протокола Протокол№3 от30.10.2014 	
утверждена приказом директора ОУ, дата и № приказа02.12.2014 № 67/1



В  МБОУ Красноярской СОШ имеются заключения санитарно-эпидемиологической службы и государственной противопожарной службы. 
Выводы и рекомендации по разделу
Анализ представленных документов  МБОУ Красноярской СОШ показал соответствие нормативно-правовым требованиям законодательства в сфере образования.

Раздел 2. Структура и система управления

2.1. Структура управления школой
Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании» №273-ФЗ от 29.12.2012, ст. 28 "Компетенции, права, обязанности и ответственность образовательной организации", ст. 26 "Управление образовательной организацией", нормативными правовыми актами Алтайского края, Уставом образовательного Учреждения. Управление строится на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности, на принципах единоначалия и самоуправления.

Уровень административного управления
Директор школы – реализует принцип единоначалия. Директор осуществляет руководство деятельностью Учреждения в соответствии с действующим законодательством и Уставом школы,  несет ответственность за руководство образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения.
В административный уровень входят заместители директора по учебной и воспитательной работе, которые координирует деятельность администрации, подводя итоги и внося необходимые коррективы в процесс реализации программы развития школы.
Заместители директора по ВР и учитель,  выполняющий обязанности по выполнению методической и учебной роботе - осуществляют управление функционированием школы: контролируют выполнение государственных стандартов образования, отслеживают уровень сформированности общеучебных умений и навыков, необходимых для продолжения образования, уровень обученности и обучаемости учащихся. Руководят работой структурных подразделений, методических объединений, педагогического  консилиума, несут ответственность за организацию учебно-воспитательного процесса в школе, организуют внеурочную работу с детьми, контролирует состояние воспитательной работы в школе, отслеживает уровень воспитанности учащихся. 

Уровень самоуправления
Высшим органом управления является Совет школы,  созданный  в 2008  году. Совет школы является коллегиальным органом самоуправления.
 Основные задачи Совета:
· Определение основных направлений развития школы.
· Повышение эффективности финансово-экономической деятельности школы и форм организации образовательного процесса.
· Содействие созданию в школе оптимальных условий и форм организации образовательного процесса.
· Контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в школе, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, за целевым и рациональным расходованием финансовых средств школы.
· Участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса в случаях, когда это необходимо.

Педагогический совет Учреждения  - является руководящим органом в Учреждении для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса. Главными задачами Педагогического совета являются: реализация государственной политики по вопросам образования, направление деятельности педагогического коллектива Учреждения на совершенствование образовательной деятельности, внедрение в практику достижений педагогической науки и передового педагогического опыта, решение вопросов об освоении основных общеобразовательных программ Учреждения, имеющих государственную аккредитацию.
Профессиональный союз работников Учреждения - принимает участие в организации жизнедеятельности педагогического коллектива, стоит на защите прав работников.
Общешкольное родительское собрание Учреждения - является коллегиальным органом управления,  ставит своей целью – учет мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних  и совершеннолетних учащихся по вопросам управления Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, объединение усилий для создания условий повышения качества и уровня образования детей, обучающихся в Учреждении. 
Методический совет Учреждения – коллегиальный совещательный орган, в состав которого входят руководители предметных методических объединений. Возглавляет методический совет заместитель директора по УВР работе. Методический совет руководит работой творческих групп учителей, методическими объединениями. 
Обучающиеся и их родители (законные представители). 

Функциональные службы
Методические объединения – основа методической службы школы, объединяют учителей одной образовательной области. Руководители МО выбираются из состава членов МО и утверждаются директором школы. МО ведут методическую работу по предмету, организует внеклассную деятельность учащихся, проводят анализ результатов образовательного процесса. МО имеют право выдвигать предложения по улучшению процесса образования, получать методическую помощь научных консультантов, согласуют свою деятельность с методическим советом школы и в своей работе подотчетны ему.
Временные творческие группы – это профессиональные объединения педагогов, заинтересованных в форме коллективного сотрудничества по изучению, разработке и обобщению материалов по заявленной тематике с целью поиска оптимальных путей развития изучаемой темы.
Учителя-предметники - осуществляют обучение и воспитание обучающихся, способствует их социализации, формированию общей культуры личности, осознанному выбору и последующему освоению профессиональных образовательных программ, обеспечивают уровень подготовки обучающихся, соответствующий требованиям государственного образовательного стандарта, повышают свою профессиональную квалификацию, осуществляют связь с родителями (законными представителями), обеспечивают охрану жизни и здоровья обучающихся в период образовательного процесса.

Система сопровождения образовательного процесса:
Психолого-медико-педагогическом консилиум представляет собой объединение специалистов образовательного учреждения, организуемое при необходимости комплексного, всестороннего, динамического диагностико-коррекционного сопровождения детей, у которых возникают трудности адаптации к условиям данного образовательного учреждения в связи с отклонениями в развитии.
Классные родительские комитеты  - создаются в целях содействия классному руководителю и педагогическому коллективу в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья, свободного развития личности обучающегося, помогают в организации и проведении классных воспитательных мероприятий, организации работы с родителями (законными представителями) учащихся по разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребёнка в семье.
В 2017  году принято  Положение о структурном подразделении  образовательной организации ( приказ №29 от 28.08.2017)  (детский сад № 4 «Теремок»).  
Принято положение о филиале МБОУ Красноярской СОШ приказ № 44 от 17.10.2017   («Кокшинская СОШ»- филиал МБОУ Красноярской СОШ),  Детский сад № 5 «Колокольчик» - филиал МБОУ Красноярской СОШ). 

Система внутреннего мониторинга качества образования соответствует современным требованиям технологии сбора, хранения и обработки информации об учебном процессе. Систематическое проведение мониторинга позволяет проследить динамику развития знаний, умений и навыков учащихся, своевременно проводить корректировку в деятельности педагога. Оценка результатов педагогического мониторинга проводится с точки зрения динамики развития каждого учащегося.
 Все представленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательной организации и соответствуют Уставу МБОУ Красноярской СОШ.
Основные формы координации деятельности:
· План – график работы образовательной организации на год.
· План внутришкольного  контроля.
· План  воспитательной работы школы.
· План методической работы.
Вышеперечисленные планы составляются с учетом основных целей и задач развития школы, а также с учетом имеющихся проблем.

2.2. Система управления школой 
Управление образовательной организации осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Алтайского края, Уставом образовательной организации на принципах единоначалия и самоуправления. Административные обязанности распределены согласно Устава, штатного расписания. Функциональные обязанности четко распределены согласно квалификационным характеристикам.
	№
п/п
	Административная
должность
	Ф.И.О.
	Квалификационная категория

	1.
	Директор школы
	Муравьёва Наталья Николаевна
	первая

	2.
	Обязанности по учебно-воспитательной работе
	   Сапронова Ольга Анатольевна
	соответствие

	3.
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Ворстер Ирина Яковлевна
	первая



Общее управление школой осуществляет директор в соответствии с действующим законодательством. Основной функцией является осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, управление жизнедеятельностью,  координация действий всех участников образовательной деятельности через Общешкольную конференцию, Педагогический совет, Управляющий Совет школы, Родительские комитеты классов, ученическое самоуправление.
	Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательной деятельностью: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функции.



Модель организационной структуры управляющей системы


 (
Администрация
) (
Совет школы
Ученическое самоуправлен
ие
Педсовет
Руководители творческих групп
Творческие группы учителей
Руководители структурных подразделений
Структурные подразделения
Административно – хозяйственная структура
Управленческий семинар
Психолого-медико-педагогический 
консилиум
 
)
 
2.3. Оценка результативности и эффективности действующей в школе системы управления.

   В 2019 учебном году внутришкольный контроль осуществлялся согласно разработанного плана, который был полностью реализован. В наличии имеются необходимые приказы, план-задания и справки по результатам контроля, протоколы заседаний совета школы, педагогического, методического советов школы, родительских собраний, экспертного совета, аттестационной комиссии, совета профилактики, отчеты по выполнению планов воспитательной, профилактической, методической работы.  
  МБОУ Красноярская СОШ  взаимодействует с филиалами: МБОУ «Кокшинская» СОШ, детским садом №5 «Колокольчик», структурном подразделении  образовательной организации  (детский сад № 4 «Теремок»).  

  МБОУ Красноярская СОШ  осуществляет сотрудничество с социальными партнерами: администрацией Красноярского сельсовета,  ФАП.
Сложившаяся в школе система сотрудничества с организациями партнерами позволяет: предоставить обучающимся возможности более эффективного использования имеющихся образовательных ресурсов; обмениваться методиками, технологиями, используемыми в своей образовательной деятельности организациями партнерами; оказывать содействие в повышении квалификации преподавательского состава.
  Успешным являлось управление школой во взаимодействии всех участников образовательного процесса: родителей, педагогов, учащихся, представителей общественности. На протяжении прошедшего учебного года на заседаниях  совета школы обсуждались и решались важные вопросы для дальнейшего развития школы ( организация питания и отдыха учащихся, ремонт школы и другие вопросы). 
Учебно-воспитательная работа включает организацию и проведение всех видов учебных занятий, оценку уровня теоретической и практической подготовки учащихся при текущем и итоговом контроле, соблюдение учителями требований нормативных актов при работе с учащимися и со школьной документацией.
Основными документами, непосредственно регламентирующими учебно-воспитательную работу в школе, являются учебные планы и рабочие программы, разрабатываемые на основе государственных образовательных стандартов и квалификационных требований к выпускникам.

Основными элементами контроля учебно-воспитательной работы являются:
· выполнение всеобуча;
· состояние преподавания учебных предметов;
· качество подготовки  учащихся;
· исполнение решений педсоветов, совещаний и т.д.;
· качество ведения школьной документации;
· выполнение программ и предусмотренного минимума;
· подготовка и проведение экзаменов.

При контроле за выполнением всеобуча проверяются следующие показатели:
· Посещаемость занятий учащимися;
· Работа со слабоуспевающими учащимися;
· Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья;
· Работа с учащимися, оставленными на повторный год обучения или условно переведёнными;
· Работа с детьми и семьями, оказавшимися в сложной жизненной ситуации;
· Работа с учащимся, имеющими высокую мотивацию к учебно-познавательной деятельности (отличники, медалисты);
· Работа с одарёнными детьми;
· Контроль за подготовкой и проведением промежуточной аттестации учащихся;
· Контроль за подготовкой и проведением итоговой аттестации учащихся.

Воспитательная работа с учащимися школы является составной частью образовательного процесса и проверяется по следующим направлениям:
· Уровень воспитанности учащихся
· Качество работы классных руководителей
· Участие родителей в воспитательном процессе
· Качество проведения общешкольных мероприятий
· Спортивно-массовая работа
· Качество проведения занятий по дополнительному образованию
· Организация патриотического, нравственного и эстетического воспитания
· Профилактическая работа с   детьми и семьями, оказавшимися в сложной жизненной ситуации.

Методическая работа одним из основных видов деятельности руководства школы и педагогического коллектива. 

Цель внутришкольного контроля:
-Совершенствование учебно-воспитательного процесса, 
-отслеживание динамики развития обучающихся, реализация их образовательного потенциала.
Задачи внутришкольного контроля: 
1. Отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся. 
2. Разработать форму учета достижений учащихся по предметам, позволяющую проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся. 
3. Разработать систему диагностики, отслеживающую динамику развития учащихся;  изучающую состояние межличностных отношений учителя и учащегося, учащегося и учащегося;  фиксирующую уровень образованности на каждом этапе школьного обучения;  совершенствующую систему внеучебной деятельности по предметам обучения; обеспечивающую психологическую защищенность учащихся в образовательном процессе.
Администрация школы осуществляет контроль за успеваемостью и посещаемостью учащимися уроков, дополнительных занятий. Основными документами являются электронные классные журналы,  которые ведут классные руководители и учителя-предметники.
Вопросы успеваемости и посещаемости учащихся обсуждаются на Совете профилактике, родительских собраниях, педагогических советах, административных совещаниях.
В рамках внутришкольного контроля были рассмотрены вопросы:
· усвоение знаний учащимися по отдельным предметам;
(административные совещания: «Входная диагностика по математике и русскому языку в начальной школе, 5,8,9,11–х классах»; «Проверка нагрузки учащихся, степени утомляемости в процессе обучения на уроке»; «Рекомендации по подготовке к ГИА»; « Анализ итогов контрольных работ и своевременная работа над ошибками»; «Работа учителей по предупреждению неуспеваемости».)

· работа учителя по ведению рабочих и контрольных тетрадей;
(проверка ведения тетрадей проводилась в рамках работы ШМО учителей предметников, были рассмотрены вопросы системы оценки в соответствии с утверждённым Положением (протокол №2 педагогического совета от 03.10.2017)

· проверка электронных классных журналов;
(еженедельная выборочная проверка выставления оценок учителями–предметниками, выставление пропусков уроков класснами руководителями. Особую озабоченность администрации школы вызывает тот факт, что обеспеченность персональными компьютерами и низкая скорость интернета не позволяет учителям вести электронный журнал на рабочем месте, заполнение журнала ведётся педагогами дома).

· посещение уроков;
(в ходе посещения уроков установлено, что работа учителей  –  предметников 
направлена на реализацию рабочих программ, которые являются частью образовательных программ. Соблюдается последовательность в изучении материала, которая соответствует календарно  –  тематическому планированию. Педагоги на хорошем и высоком уровне владеют содержанием предметов и методикой их преподавания.
При проведении классно  –  обобщающего контроля в 9 классе были посещены 
уроки, проверен классный журнал, тетради и дневники обучающихся. Проверка показала, что классный руководитель, учителя  –  предметники и обучающиеся выполнению требования, предъявляемые к работе со школьной документацией. 
Посещенные уроки показали, что учителя знают возрастные особенности и уровень подготовки обучающихся. Большое внимание на уроках математики, русского языка, биологии и обществознания уделяется подготовке к государственной итоговой аттестации. Значительное место на уроках отводится повторению ранее изученного материала, развитию логического мышления, устной и письменной речи. Разнообразие форм и методов работы способствуют активизации познавательной деятельности обучающихся, формируют умение самостоятельно ставить перед собой учебные цели и добиваться их реализации в течение урока. Но необходимо отметить, что уровень подготовки  учеников 9 класса  находится на недостаточном уровне. Учителям необходимо работать над формированием предметных компетенций, необходимых для прохождения государственной итоговой аттестации. Проверка преподавания отдельных предметов показала, что  учителя изучают и применяют на практике новые современные педагогические технологии, широкое применение нашли такие методы работы, как многократное повторение основных положений изучаемого материала, что способствует его запоминанию и усвоению даже самыми  слабыми учениками; метод совместной деятельности учителя и обучающихся при направляющей роли учителя способствует формированию умения строить свою работу на уроке согласно поставленным целям, правильно распределять виды деятельности, развитию коммуникативных умений. Значительное место на уроках занимает работа в парах и группах, что способствует формированию навыков совместной деятельности, направленной на приобретение новых знаний, развитие предметных компетенций. 
   Большое место в учебно  –  воспитательном  процессе отводится внедрению в практику технологий здоровьесбережения.  Разнообразие видов деятельности на уроках и во внеурочной деятельности, проведение на уроках  физкультминуток  способствуют снижению нагрузки на обучающихся и сохранению здоровья обучающихся.
  Посещение уроков аттестующихся педагогов показало, что учителя-предметники Попов П.И. и, Сапронов А.Г. в совершенстве владеют методикой преподавания своих предметов, имеют теоретические знания по проблеме предотвращения неуспеваемости учащихся (результаты диагностики)  и работе по ликвидиции неуспеваемости. 
   Посещение уроков в 1,5 классах с целью изучение адаптации к обучению, выявлены причины перегрузки учащихся и выработаны рекомендаций по коррекции работы («Состояние адаптации учащихся 1 и 5 класса»; «Итоги контроля  за состоянием преподавания математики в 5  классе»).
 
Посещение уроков выявила ряд проблем, которые планируется рассмотреть и разработать меры по ликвидации педагогических затруднений во втором полугодии 2019-2020 года. 
· Некоторые  педагоги затрудняются в определении форм активности детей, за счет которых возможно достижение ими метапредметных результатов.
· Педагоги испытывают трудности в анализе эффективности урока (в том числе, и собственного). Вместо содержательного анализа они пересказывают план урока, добавляя к этому пересказу формальные перечисления использованных ими методов, приемов и т.д.
· Педагоги не всегда  используют формы и методы обучения, выходящие за рамки уроков ( например исследование и т.д).
·  Педагоги испытывают недостаток средств и технологий для включения в образовательный процесс всех учеников – с повышенными познавательными потребностями и со специальными потребностями в образовании, одаренных и отстающих, учеников с ограниченными возможностями и т.д.


Контроль по предупреждению эпизодической и устойчивой неуспеваемости проводимый администрацией школы:
· Мониторинг предварительной неуспеваемости в течение четверти.  По итогам мониторинга проводится индивидуальная работа с учащимися, учителями, родителями.
· Персональный контроль (УВП, посещаемость класса и отдельных учащихся) по предупреждению неуспеваемости.
· Выполнение вопросов ВШК.
 Были предложены меры предупреждения неуспеваемости ученика:
1. Всесторонне повышать эффективность каждого урока.
2. Формировать познавательный интерес к учению и положительных мотивов.
3. Подходить индивидуально к учащемуся.
4. Придумать специальную систему домашних заданий.
5. Усилить работу с родителями.
6. Привлечь ученический актив к борьбе по повышению ответственности ученика за учение.
 Работа с родителями:
Работа с родителями  осуществлялась через:
·  проведение тематических классных родительских  собраний  с привлечением администрации и учителей-предметников ( октябрь 2019 года в 8, 9 классах).
· консультирование родителей по вопросам воспитания детей, создания благоприятного микроклимата ( директор школы, заместители директора по УВ и ВР не реже 1 раза в неделю)
· своевременное уведомление родителей об успеваемости учащихся текущей, итоговой.

2.4 Оценка организации взаимодействия семьи и школы:

      Работа с родителями.  Формы совместной деятельности родителей и педагогов, используемые на практике:
[image: ][image: ] (
Администрация школы
)Сотрудничество педагогов и  родителей реализуется в различных формах совместной деятельности. Эти формы могут охватывать всех или большинство членов коллектива. Ряд видов и соответственно форм деятельности ориентирован на интересы отдельных групп детей и родителей.


Формы работы:
- семинары-практикумы
- психолого-педагогический консилиум
- день открытых дверей
- творческие встречи
- родительские рейды
- родительские собрания
- консультации
В школе создан и активно работает «общешкольный родительский комитет», который принимает участие в решении важных для школы вопросах. Заседания родительского комитета проходят не реже одного раза в 2 месяца или по необходимости чаще.
      Со стороны школы родителям оказывается возможная помощь. Это, прежде всего, педагогические консультации, тематические родительские собрания, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья, т.е. педагогическое просвещение родителей. Родители приглашаются на все школьные мероприятия. Около 62% родителей  посещают школу постоянно. 
     Анализ посещаемости родителями классных собраний показал, что посещаемость средняя, чем старше классы, тем меньше посещаемость. Классные руководители взаимодействуют с членами родительского комитета. Некоторые родители оказывают добровольную материальную помощь в ремонте кабинетов и других школьных помещений.
Родители регулярно информируются о правах и обязанностях обучающихся и правах и ответственности родителей (законных представителей) в сфере образования посредством классных и общешкольных собраний, индивидуальных бесед, информации на сайте, информации на школьном правовом стенде.
В план воспитательной работы школы включены следующие мероприятия с участием родителей:
- Выступление разных специалистов: инспектора противопожарной службы, представителя ГИБДД, медика, представителей высших учебных заведений с приглашением родителей.
- Узко-тематические классные собрания совместно с детьми.
Также в рамках реализации плана работы с неблагополучными семьями ведется отдельная работа, включающая в себя:
- привлечение органов опеки и попечительства,
- привлечение инспектора по делам несовершеннолетних и участкового,
- привлечение психолога из центра помощи семье и детям,
- индивидуальные беседы с ребенком и родителем на педсовете и на «Совете профилактики» школы.
Социальный состав родителей примерно одинаковый. Из числа всех родителей около 11 человек имеют высшее образование, порядка 50% родителей имеет среднее и неоконченное среднее образование. Велико число семей, где оба родителя не работают (порядка 30 семей), преимущественно многодетные. Из числа родителей 3-  пенсионеры, 3- инвалиды.
Анализ взаимодействия школы с родителями показывает, что в работе с родителями были и есть трудности: не все родители понимают значимость совместной работы с педагогическим коллективом, некоторые сознательно уклоняются от воспитания детей, многие остаются сторонними наблюдателями. Есть в школе и проблемные семьи, которые находятся на постоянном контроле администрации школы, классных руководителей. Хотелось бы, чтобы родители чаще приходили в школу, чтобы совместно с детьми участвовали в мероприятиях. В будущем планируем расширить работу в данном направлении.
Социальный паспорт школы
В начале учебного года было проведено изучение контингента обучающихся и их семей. 
С этой целью классными  руководителями, по данным проведенного с родителями анкетирования, были заполнены социальные паспорта классов, на основании которых, а также на основании вспомогательной информации из других источников, был составлен социально-педагогический паспорт школы.  В ходе составления социально-педагогического паспорта было выявлено следующее:
количество учащихся в школе – 160 ( Красноярская СОШ ): 111– Кокшинская СОШ
 количество  преподавателей – 14 ( Красноярская СОШ ):  13 – Кокшинская СОШ
 высшее педагогическое образование   - 15 чел.  -   100 %, ( Красноярская СОШ ):
 10 – Кокшинская СОШ
 
 Классные руководители -11 чел. 
 
1. Общая численность учащихся на начало  учебного года  - 159 чел.+ (109)
2. Общая численность на момент заполнения паспорта  - 160 чел. +  (110)
3. Количество кружков  по интересам и спортивных  секций, работающих   в школе: 5+(3)
4. В них занимается детей 
                         Всего – 87+(52)
                         Из них на учете в ОПД - 1
                         Из них на внутришкольном учете  - 3+(2)
5. Количество семей (всего в школе) – 101+ (62)
6. Количество многодетных семей:   
всего -    31+ (15)
в них детей -  106+(57)
из них детей школьного возраста-    67+(36)
из них детей-инвалидов - 2      
7. Количество малообеспеченных семей:
Всего:    70+(53)
из них детей школьного возраста -    112+(44)
в  них детей-инвалидов-    2   
8. Количество неполных семей  всего –  12+(8)
                     В них детей школьников – 13+(11)
                          Только мать - 12 +(8)                        
9. Количество неполных семей, нуждающихся в дополнительных мерах социальной поддержки - 2
10.  Количество детей-сирот всего – 1
из них детей-инвалидов – 0
11. Количество замещающих семей – 3
в них детей – 4
в них детей-инвалидов -0
12. Количество детей, оставшихся без попечения родителей –2
13. Количество детей, чьи родители являются инвалидами на 01.09.2019 г. – 4
14. Количество семей,  состоящих на учете в ПДН всего  – 3
в  них детей – 12
количество н/л,  состоящих на учете в ПДН  - 2
15. Количество учащихся,  состоящих на внутришкольном учете всего – 11+(3)
16. Количество детей, у которых родители пенсионеры – 1
17. Сведения о здоровье детей:
  	Детей - инвалидов – 6
                                   Детей, находящихся на индивидуальном обучении - 2
18. Обеспечение детей горячим питанием
                       Всего 136 +(102)   
                      Из них: льготное питание получают- 54 человека

Сведения о социальном составе обучающихся 
Кокшинской СОШ

	Социальный
состав
учащихся
	2019-2020
учебный год

	
	Количество
	%

	Количество учащихся
	110
	-

	Дети из полных семей
	83
	72

	Дети из неполных семей
	21
	18

	Дети из многодетных семей
	36
	33

	Дети, находящиеся под опекой
	6
	5

	Дети-инвалиды
	1
	1

	Дети из семей, потерявших кормильца
	6
	5

	Дети из семей, состоящих в разводе
	9
	8

	Дети из малообеспеченных семей
	21
	33



2.5. Анализ работы по изучению мнения участников образовательных отношений и потребителей о деятельности школы
  С целью изучения мнения участников образовательных отношений о деятельности Школы, в 2019 учебном году была продолжена работа по налаживанию и совершенствованию форм обратной связи
На сайте школы  http://www.mouksosh.shkola.hc.ru/  есть вкладка «Обращения граждан. Отзывы и предложения», где все участники образовательных отношений могут оставить свои пожелания, отзывы, вопросы об организации учебно-воспитательного процесса. 
В рамках реализации плана воспитательной работы школы, на классных родительских собраниях было проведено анкетировании родителей и классных руководителей, обучающихся 1-10 классов по теме « Наше видение взаимодействия семьи и школы ». Основная цель данного анкетирования состояла в том, чтобы, во-первых, выявить на сколько родители вовлечены в учебно-воспитательный процесс школы; во-вторых, проанализировать степень удовлетворенности родителей и классных руководителей отношениями, которые складываются в школе между участниками образовательных отношений;   в третьих, выявить круг имеющихся проблем и возможные пути их решения. 
В рамках выбора модуля преподавания ОРКСЭ было проведено анкетирование  родителей 4 класса.
Выводы и рекомендации по разделу
 Существующая система управления МБОУ Красноярской СОШ способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образовательного  процесса, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст. 26 и ст. 28 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».

   Раздел 3. Содержание и качество подготовки обучающихся

3.1  Контингент учащихся

	
	
	2017
	
	2018
	2019

	1.1	Общая численность учащихся	
	
	147
	
	270
	275

	1.2	Численность	учащихся	по образовательной	программе начального общего образования
	
	63
	
	136
	129

	1.3 Численность	учащихся	по образовательной программе основного общего образования
	
	67
	
	116
	131

	1.4	Численность	учащихся	по образовательной	программе среднего общего образования
	
	17
	
	18
	15



Вывод: Количество учащихся  увеличилось в связи с объединением МБОУ Красноярской СОШ и Кокшинское СОШ, немаловажную роль сыграл рост рождаемости.
3.2.Содержание подготовки обучающихся
3.2.1 Образовательная программа школы
Основная образовательная программа (ООП) начального общего образования (1-4 классы)
Образовательная программа начального общего образования  содержать три раздела: целевой, содержательный и организационный.
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации основной образовательной программы начального общего образования, а также способы определения достижения этих целей и результатов.
Целевой раздел включает:
пояснительную записку;
планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования;
систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.
Содержательный раздел определяет общее содержание начального общего образования и включает следующие программы, ориентированные на достижение личностных, предметных и метапредметных результатов:
программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся при получении начального общего образования;
программы отдельных учебных предметов, курсов и курсов внеурочной деятельности;
программу духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся при получении начального общего образования;
программу формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни;
программу коррекционной работы.
Организационный раздел включает:
учебный план начального общего образования;
план внеурочной деятельности, календарный учебный график;
систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС НОО.
Цель реализации основной образовательной программы начального общего образования — обеспечение выполнения требований ФГОС НОО.
Достижение поставленной цели при разработке и реализации образовательной организацией основной образовательной программы начального общего образования МБОУ Красноярской СОШ  и Кокшинской СОШ – филиал МБОУ Красноярской СОШ предусматривает решение следующих основных задач:
-формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья;
-обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;
-становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости;
-обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;
-достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее-дети с ОВЗ);
-обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;
-выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, через систему секции, кружков, организацию общественно полезной деятельности;
- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды;
-использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий деятельностного типа;
-предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной работы;
-включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (села, района).
В основе реализации основной образовательной программы лежит системно -деятельностный подход, который предполагает:
-воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его многонационального, полилингвального, поликультурного и поликонфессионального состава;
-ориентацию на достижение цели и основного результата образования — развитие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира;
-признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся;
- учёт индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли и значения видов деятельности и форм общения при определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения;
-обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и профессионального образования;
-разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося (в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, и детей с ОВЗ), обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития
Основная образовательная программа основного общего образования содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный
       Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации основной образовательной программы основного общего образования, конкретизированные в соответствии с требованиями Стандарта.
Содержательный раздел определяет общее содержание основного общего образования и включает образовательные программы, ориентированные на достижение личностных, предметных и метапредметных результатов, в том числе: 
—  программу развития универсальных учебных действий при получении основного 
общего образования, включающую формирование компетенций обучающихся в области использования информационно-коммуникационных технологий, учебно- исследовательской и проектной деятельности; 
— программы отдельных учебных предметов, курсов, курсов внеурочной деятельности; 
— программу воспитания и социализации обучающихся при получении основного общего  образования, включающую такие направления, как духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, их социализация и профессиональная ориентация, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, экологической культуры; 
— программу коррекционной работы. 
Организационный раздел устанавливает общие рамки организации образовательных  
отношений, а также механизм реализации компонентов основной образовательной 
программы  МБОУ Красноярской СОШ. 
Организационный раздел включает: 
—  учебный план основного общего образования как один из основных механизмов 
реализации основной образовательной программы; календарный учебный график, план внеурочной деятельности;
—систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта.

Основная образовательная программа среднего общего образования по ФкГОС

Программа разработана в соответствии с ФкГОС СОО, утв. приказом Минобразования России от 5 марта 2004 года № 1089 с учетом Примерных программ по учебным предметам. Основная образовательная программа среднего общего образования направлена на обеспечение освоения обучающимися образовательных программ среднего общего образования на базовом уровне, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающихся, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения; в соответствии с государственными образовательными стандартами, интересами и способностями обучающихся. В школе реализуется с 2004 года.
ООП содержит: 
1.Пояснительная записка
2.Основные требования к уровню подготовки выпускников по учебным предметам
3.Формы аттестации обучающихся и критерии оценивания по учебным  предметам
4.Содержание учебных предметов
5.Учебный план среднего общего образования
6.Система условий реализации основной образовательной программы
7.Программа воспитания и социализации обучающихся
8.Программа работы со слабоуспевающими учащимися 
Приложения
Рабочие программы по предметам на текущий учебный год
Учебный план на текущий учебный год
Годовой календарный учебный график на текущий учебный год
Кадровый состав на текущий учебный год
Учебно-методическое обеспечение на текущий учебный год
Цель реализации ООП СОО по ФкГОС
Федеральный компонент направлен на реализацию следующей цели:
-формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, самостоятельности, инициативности, способности к успешной социализации в обществе, готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности.

Задачи реализации ООП СО по ФкГОС: 
· создание условий для получения среднего общего образования в соответствии с государственным образовательным стандартом;
· создание	оптимальных	условий	для	развития	способностей,	интеллектуального, творческого и нравственного потенциала обучающихся;
· создание условий для формирования готовности обучающихся к осознанному выбору дальнейшего направления обучения;
· повышение профессионального мастерства учителя, обогащение и развитие творческого потенциала участников образовательного процесса;
· материально-техническое, ресурсное обеспечение процесса формирования компетентной личности;
· создание условий для эффективного функционирования субъектов образовательного процесса на основе открытости и ответственности за образовательные результаты;
· профилизация, индивидуализация и социализация образования;
· осуществление компетентностного подхода в образовании;
· реализация дифференцированного и личностно-ориентированного образовательного процесса;
· формирование ответственности, самостоятельности, умения планировать, освоение проектного подхода к решению проблем;
· дополнительных условий для расширения и углубления знаний обучающихся в возможность самостоятельного решения проблем в различных сферах жизнедеятельности в условиях меняющегося общества;
· расширение	возможности	индивидуализации	образовательных	программ, самостоятельной и иной деятельности обучающихся.

3.2.2. Воспитательная работа.
Воспитательная работа  -  это целенаправленная деятельность по формированию и развитию сознания и самосознания ребенка, формированию нравственной позиции и её закреплению в  поведении. Воспитание представляется 
как взаимосвязанная цепь развивающих воспитательных ситуаций, каждая из которых строится с учетом результатов предыдущих. Система воспитательной работы школы направлена на испытание каждым чувства успеха. Позитивные 
чувства формируют позитивное воспитательное пространство. Поэтому все элементы воспитательной работы Учреждения должны работать на то, чтобы каждый ребенок в течение года испытал чувство успеха, победы над самим собой. Система воспитательной работы МБОУ Красноярской СОШ  выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способную к саморазвитию. Такой системный подход позволяет сделать педагогический процесс более целесообразным, управляемым и эффективным. Каждый педагог школы использует свою стратегию и тактику в воспитании, основанную на компетентностном подходе. Планируя воспитательную работу в 2019-2020 году, педагогическим коллективом были сформулированы основные задачи:
· содействие формированию сознательного отношения обучающихся к своему здоровью, как к естественной основе умственного, физического, трудового и нравственного развития;
▪  содействие обучающимся в освоении ценностей общества, в котором они живут, и способов реализации в них;
▪  предоставление личности широких возможностей выбора индивидуальной траектории развития, и способов самореализации;
▪  организация воспитательного пространства через школьное самоуправление, где учащиеся развивают свои способности и склонности.
▪  активизация работы по сплочению обучающихся в классных коллективах;
▪  совершенствование организации ученического самоуправления;
▪  содействие развитию чувства коллективизма и взаимопомощи подрастающего поколения;
▪  содействие организации досуга детей;
▪  способствование развитию лидерских качеств учащихся ;
▪  систематизация накопленного опыта воспитательной работы классных руководителей.
 
Воспитательная работа проводится по программе «Мы - дети, мы – личности!». 
      Концепция воспитательной системы школы выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способную к саморазвитию. Такой системный подход позволяет сделать  педагогический процесс более целесообразным, управляемым и, самое важное, эффективным. 
Цель программы:
создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности ученика – личности психически и физически здоровой, гуманной, духовной и свободной, успешной социализации учащихся в условиях современного общества.
Задачи программы:
· Развитие воспитательной системы  МБОУ Красноярская СОШ согласно законодательству, регламентирующему образовательный процесс.
· Создание благоприятных условий для воспитания  гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к правам человека.
· Укрепление взаимодействия семьи и образовательного учреждения в учебно-воспитательном процессе.
· Обеспечение мер, направленных на  укрепление нравственного и физического здоровья учащихся, формирование у подрастающего поколения здорового образа жизни.
· Вовлечение учащихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности.
Воспитательная работа осуществляется на основе:
-рабочей программы «Мы - дети, мы – личности!»
- локального акта о внеурочной деятельности
- плана воспитательной работы школы
- социального паспорта класса и школы
- плана работы ДЮЦ
- воспитательных планов классных руководителей

 «Годовое  Кольцо Праздников и Традиций» представляет собой комплексную социально-досуговую  педагогическую  технологию, основная идея которой - непрерывность в ожидании и осуществлении радостных событий и дел, наполнение досуга учащихся устойчивыми элементами положительного эмоционального отношения к происходящему в школе.   При этом «кольцо», подчеркивает непрерывность, логическую обусловленность, связанность происходящих событий, а не ограниченность выбора возможных форм и идей. В этом смысле можно говорить о спирали,  когда сами праздники из года в год остаются теми же (и по календарю, и по основной идее), но каждый из них получает развитие, становится интереснее, дополняется новыми сюжетными ходами и жанрами
Традиционные дела являются так же местом демонстрации образа жизни и коммуникации всех представителей школьного дома. Атмосфера добра и человечности, любви и взаимопонимания, уважения и справедливости пронизывает такие дела, здесь происходит передача культурных ценностей от старших школьников к младшим, возникает возможность взаимодействия и сотворчества различных возрастных групп (особенно педагоги - школьники). 
Направления воспитательной работы.
1. «Личностное развитие » 
2. «Гражданская активность» 
3. «Военно -патриотическое » 
4.  «Информационно - медийное» 
5. «Информационное сопровождение» 
Направление «Личностное развитие» направлено на популяцию  
- здорового образа жизни - формирование у детей позитивного отношения к здоровому образу жизни;  присвоение созидающей здоровье философии;  формирование активной жизненной позиции по отношению к здоровью, проявляющейся в поведении и деятельности и осознанном противостоянии разрушающим здоровье факторам. 
- творческого развития  социального, научного, технического, художественного творчества; стимулирование творческой активности школьников;  предоставление возможности школьникам проявить себя, реализовать свои потенциал и получить признание.
Направление «Гражданская активность» направлено на сохранение  и развитие исторически сложившихся  дружеских отношений народов России, сплочённости  в едином федеративном государстве, содействие развитию национальных культур и языков Российской Федерации;
 - способствовать формированию активной жизненной позиции школьников;
 - формировать у школьников осознанное ценностное отношение к истории своей страны, города, района, народа; 
- развивать у детей чувство патриотизма, национальной гордости за свою страну; 
- стимулировать социальную деятельность школьников, направленную на оказание посильной помощи нуждающимся категориям населения; 
- организовывать акции социальной направленности;
 - создавать условия для развития детской инициативы; 
- оказывать помощь учреждениям культуры в организации и проведении мероприятий;
 - оказывать помощь и содействие в проведении мероприятий экологической направленности.
Направление «Военно-патриотическое» включает в себя организацию работы направленной  на повышение интереса у детей к службе в силовых подразделениях, в том числе военных сборов, военно-спортивных игр, соревнований, акций; 
- организовать проведение образовательных программ –интерактивных игр, семинаров, мастер-классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми, Героями нашего государства и ветеранами; 
- обеспечить координацию военно-патриотической деятельности школы с общественными объединениями и государственными организациями в рамках социального партнерства. 
Направление «Информационно - медийное» включает в себя работу по разработке и реализации модели многофункциональной системы информационно-медийного взаимодействия участников РДШ; 
Направление «Информационное сопровождение» включает в себя работу по освещению школьной жизни в СМИ и школьной газете.
Профилактика правонарушений
В школе работает Совет профилактики, ведется работа по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также учащихся, не посещающих или систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам. В начале года составляются списки, дети своевременно ставятся на внутришкольный контроль в Совете профилактики, далее ведется плановая работа по устранению причин, условий и обстоятельств, способствующих совершению правонарушений несовершеннолетними.
Классные руководители в составе комиссии проводят обследование жилищно-бытовых условий учащихся, находящихся в социально-опасном положении, составляют акты.
Разработан план по профилактике правонарушений, включающий мероприятия по правовому воспитанию, профилактике вредных привычек. В школе осуществляется контроль получения образования несовершеннолетними, ведется строгий  учет пропущенных уроков, проводится работа по ликвидации пропусков без уважительной причины, по выявлению необучающихся детей. Индивидуально-профилактическая работа с несовершеннолетними проводится администрацией школы с привлечением  представителей правоохранительных органов.
	№
	Дата
	Содержание работы
	Ответственный

	Сентябрь

	1
	
	Заседание Совета профилактики № 1

	 зам. директора по ВР

	2
	
	Привлечение учащихся в кружки, секции школы.
	Классные руководители

	3
	
	Беседа с учащимися: «Мой безопасный интернет».
	Классные руководители

	4
	
	1. Акции «Волна здоровья ».

	учитель физкультуры

	5
	
	2. Проведение общешкольных и классных родительских собраний. Родительский лекторий «Хорошие родители. Какие они?».
	Классные руководители

	Октябрь


	1
	
	Индивидуальные беседы с учащимися, состоящими на внутришкольном учете и в органах системы профилактики.
	Классные руководители

	2
	
	Операция « Спайсы, алкоголь, наркотики » (1-9 классы) по отдельному плану.
	Классные руководители

	3
	
	Организация индивидуальной помощи неуспевающим (1 четверть), а также школьникам, которые совершили правонарушения.
	Классные руководители

	4
	
	Месячник профилактики правонарушений несовершеннолетних с привлечением  сотрудников различных органов системы профилактики
	Зам директора по ВР, классные руководители

	Ноябрь


	1
	
	Заседание Совета профилактики № 2

	зам. директора по ВР

	2
	
	Акция, посвященная дню отказа от курения.
	классные руководители, учитель физкультуры

	3
	
	Заполнение листа здоровья в классных журналах, индивидуальные беседы мед.работника школы с классными руководителями.
	Классные руководители

	Декабрь


	1
	
	Индивидуальные семейные консультации с родителями  учащихся «группы риска», детей из семей, находящихся в социально-опасном положении,  из неблагополучных семей, детей состоящих на учете в ВШК и органах системы профилактики находящихся в социально-опасном положении).
	классные руководители, зам. директора по ВР, 

	2
	
	Беседа «Петарды омраченный праздник»
	инспектор ПДН

	3
	
	Беседа «Чем опасны зимние дороги»
	классные руководители,

	4
	
	Проведение  классных родительских собраний.
Родительский лекторий: «Наши дети-единомышленники», «Проблемы семейного воспитания».
	Зам директора по ВР, классные руководители, 

	5
	
	Организация индивидуальной помощи неуспевающим (2 четверть), а также школьникам, которые совершили правонарушения.
	классные руководители, учителя- предметники,


	Январь

	1
	
	Заседание Совета профилактики № 3

	зам. директора по ВР

	2
	
	Проведение плановых рейдов в семьи учащихся «группы риска» по выявлению безнадзорности несовершеннолетних и невыполнению своих обязанностей законными представителями, соблюдения противопожарной безопасности.
	 классные руководители,


	Февраль


	1
	
	 Беседа «Уголовная ответственность за террористическую деятельность»
	инспектор ПДН

	2
	
	Беседа «Интернет как средство распространения материалов экстремистской направленности». 
	Учитель информатики.

	3
	
	Анкетирование учащихся 9 классов о перспективах продолжения образования после окончания школы.
	Классные руководители

	4
	
	Работа с учащимися и их родителями, входящими в «группу риска»  при организации ГИА
	Классные руководители,
Учителя- предметники

	Март


	1
	
	Заседание Совета профилактики № 4
.
	Зам директора по ВР

	2
	
	Проведение месячника в школе «Дни права» по отдельному плану.
	Учитель истории
Классные руководители

	Апрель

	

	1
	
	Беседа «Закон на защите детства».
	инспектор ПДН

	2
	
	Акция « Будь здоров!» приуроченная к проведению Всемирного дня здоровья».
	учитель физкультуры, классные руководители

	Май

	

	1
	
	Заседание Совета профилактики № 5

	Зам директора по ВР

	2
	
	1. Итоговые родительские собрания во всех классах.
	Классные руководители

	3
	
	1. Беседа «Профилактика ДТП».
	Инспектор ГИБДД

	4
	
	Беседа «Безопасное лето».
	классные руководители,

	Июнь, июль, август.


	1
	
	Контроль прохождения летней практики детьми «группы риска» и состоящих на различных видах учета.
	классные руководители, ответственный за прохождение летней практики

	2
	
	Сбор предварительной информации об устройстве выпускников 9 класса
	Зам директора по ВР

	3
	
	Контроль занятости учащихся «группы риска», детей из семей, находящихся в социально-опасном положении,  из неблагополучных семей, детей состоящих на учете в ВШК и органах системы профилактики во время летних каникул.

	Зам директора по ВР, работающие педагоги


Регулярно проводятся заседания Совета профилактики.
	№
	дата
	Повестка
	ответственные

	1.
	15.09.
	1. Утверждение плана работы совета профилактики.
2. Постановка на учет в совет профилактики учащихся, находящихся в соц. трудном положении.
	Зам дир по В.Р.

	2.
	19.11
	1.Занятость в кружковой работе учащихся, состоящих на учете в совете профилактики.
2. Посещаемость уроков учащихся, состоящих на учете в совете профилактики.
	Зам дир по В.Р.

	3.
	   15.01
	Анализ работы классных руководителей с родителями детей, нарушающих школьную дисциплину.
	Зам дир по В.Р.

	4.
	19.03
	Успеваемость учащихся, состоящих на учете в совете профилактики.
	


В настоящее время на внутришкольном учете стоит 8 человек.
Положительные результаты:
- работе с трудными подростками в школе уделяется достойное внимание
- оказывается необходимая помощь детям из многодетных и малообеспеченных семей
Недостатки:
- снижается ответственность родителей за воспитание детей
- низкий уровень образования родителей, материальные трудности в семьях
Возможные пути преодоления недостатков: обеспечение социально-педагогического сопровождения детей, находящихся в социально-опасном положении.
В школе 22 классных руководителя. Анализ работы классных руководителей с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных руководителей направлена на реализацию общешкольных и социально-значимых задач. У всех классных руководителей есть планы воспитательной работы, в которые включена работа по реализации Программы жизнестойкости обучающихся, работа с родителями, индивидуальная работа. 
Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, организуют внеклассные мероприятия, проводят профилактическую работу с учащимися, участвуют в рейдах. В традиционных классных мероприятиях принимали участие все классы, но степень активности классов в жизни школы разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения между  учениками в классе. 
Результаты:
- классные руководители работают плодотворно, каждый класс в чем-то успешен, у всех классов есть поручения на год, ответственность за ряд мероприятий, все успешно с этим справляются.
- все классные руководители тесно взаимодействуют с родителями
- все вовремя сдавали документацию
-все классные руководители сотрудничают с социальными партнерами школы: сельским домом культуры, сельской библиотекой, ДЮЦем.
Недостатки:
- не все учащиеся активно включены в жизнедеятельность коллектива, не у всех находится дело по интересу
- в поведении некоторых учеников наблюдаются факты невоспитанности и бестактности, межличностные отношения не всегда отличаются доброжелательностью и взаимопомощью.
Предложение: провести внутри школы мероприятие по обмену опытом  передовых классных руководителей.
На протяжении нескольких лет, показатели в учебной и внеучебной деятельности держатся примерно на одном  высоком уровне. В  некоторых сферах воспитательной деятельности, например в творческой, спортивной, даже растут. Поэтому, воспитательная система школы является именно системой, а не формальным набором мероприятий.  С тех пор, как начались занятия по внеурочной деятельности, сократилось число неуспевающих, уменьшилось количество пропусков по неуважительной причине, появилось больше желающих участвовать и призеров в конкурсах.

     Все классные руководители осуществляют воспитательную деятельность в тесном сотрудничестве со школьной библиотекой, где в течение года проводились мероприятия, посвященные бережной эксплуатации учебников, часы общения в каникулярное время. Библиотекарь регулярно оформляет тематические книжные выставки и обновляет информационные стенды. Число активных читателей в начальном и среднем звене медленно, но растет, в старшем стабильно стоит на одном уровне.
Интересные выставки и мероприятия проводятся в школьной библиотеке, где дети знакомятся с новыми книгами, писателями. С наступлением летних каникул начинает свою работу школьный  лагерь с дневным пребыванием детей. Каждый год в нашем лагере получает оздоровление не менее 50 детей, которые получают полноценное питание, витаминизированные напитки, а также занимаются творчеством и спортом.
 В рамках трудового воспитания, и с целью удешевить питание в столовой в школе организована летняя трудовая практика. Учащиеся с 5 по 10 класс добровольно работают на школьном приусадебном участке, выращивая овощи. Этот урожай идет на питание школьников в столовой.
       Анализируя воспитательную работу школы, можно отметить, что дополнительного внимания требует развитие детского самоуправления и контроль за дисциплиной и сплоченностью некоторых классных коллективов. Для этого необходимо привлекать дополнительные ресурсы, такие как работа с педагогом-психологом, которого нет в штатном расписании нашего учреждения. Мероприятия, направленные на повышение эффективности воспитательного процесса с учреждениями-партнерами:
- В течение всего года наша школа тесно сотрудничает с ДЮЦ района, участвуя во всех мероприятиях , включенных в план работы ДЮЦ.
- Также на протяжении учебного года учащиеся нашей школы участвуют в спортивных соревнованиях районного и даже зонального уровня.
- Многие ученики регулярно выступают на сельской сцене СДК, занимаются вокалом и хореографией.
- Сельская библиотека круглогодично проводит занятия, игры, конкурсы чтецов и художников, а также там работает драмкружок и кукольный театр, где участвуют наши ученики.
- Стабильно нашу школу посещают специалисты по делам несовершеннолетних, ГИБДД и МЧС, дети с удовольствием встречаются с ними и участвуют в конкурсах, организуемых этими организациями.
 Анализируя ситуацию, можно сказать, что со всеми учреждениями-партнерами наша школа общается очень тесно, за исключением медиков и центра помощи семье и детям. С этими организациями необходимо наладить более тесное сотрудничество.

3.2.3.
Дополнительное образование
На протяжении нескольких лет в начале учебного года проводится акция «Найди себя», во время которой каждый ребенок может попробовать себя в любом деле. Руководители кружков приглашают заняться творчеством, спортом и другими делами по душе. Творческие объединения от ДЮЦ и ДЮСШ работают строго по расписанию во второй половине дня, ведутся журналы.
Таблица
	Уч.год
	2017-18
	2018-19
	2019-2020

	Кол-во ТО
	6
	5
	6

	Кол-во уч-ся
	86
	78
	200



Из 5 ТО два имеют спортивное направление, два - творческое и 
одно – общепознавательное.
Расписание кружков.

	Название кружка
	Сроки проведения

	Руководитель 

	Теннис 
	Вторник 
	18.00-19.30
	Адодин Л.В.

	
	Четверг 
	
	

	
	Суббота 
	12.00-13.30
	

	Баскетбол 
	Понедельник 
	18.00-19.30
	Адодин Л.В.

	
	Среда 
	
	

	
	Пятница 
	
	

	Веселая мастерская 
	Понедельник 
	15.00-17.00
	Сапронов А.Г.

	
	Среда 
	
	

	
	Вторник 
	17.00-19.00
	

	
	Четверг 
	
	

	Малышок 
	Вторник
	12.00-15.25
	Адодина В.А.

	
	Среда 
	
	



Внеурочная деятельность
План внеурочной деятельности Составлен на основе следующих  нормативных документов:
-Закон РФ № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012(ст.14, п.5; ст.15);
-Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении и введении в действие ФГОС начального общего образования», от 06.10.2009г., №373 (с изменениями и дополнениями);  
- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. N 189, в редакции Изменений N 1, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.06.2011 N 85, изменений N 2 утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 25.12.2013 N 72, далее — СанПиН 2.4.2.2821–10). (Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 24 ноября 2015 г. № 81 «О внесении изменений № 3 в СанПиН 2.4.2.2821–10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения, содержания в общеобразовательных организациях» (Зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2015 г. N 40154).
Цель внеурочной деятельности - создание условий для реализации детьми и подростками 
своих потребностей, интересов, способностей в тех областях познавательной, социальной, 
культурной жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных занятий и в рамках основных образовательных дисциплин.
Задачи внеурочной деятельности:
1) расширение общекультурного кругозора;
2) формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более успешного освоения его содержания;
3) включение в личностно значимые творческие виды деятельности;
4) формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей;
5) участие в общественно значимых делах;
6) помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности (художественной, спортивной, технической и др.) и содействие в их реализации в творческих объединениях дополнительного образования;
7) создание пространства для межличностного общения.
    Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях 
общеобразовательного учреждения ребёнок получает возможность подключиться к занятиям по интересам, познать новый способ существования – безоценочный, при этом обеспечивающий достижение успеха благодаря его способностям независимо от успеваемости по обязательным учебным дисциплинам.
   План внеурочной деятельности,  являясь одним из основных организационных механизмов реализации ООП НОО МБОУ Красноярской СОШ,  обеспечивает учёт индивидуальных особенностей и потребностей обучающихся через организацию внеурочной деятельности.
План внеурочной деятельности общеобразовательного учреждения определяет состав и структуру направлений, формы организации, объём внеурочной деятельности для каждого обучающегося или группы обучающихся на ступени начального общего образования (до 1350 ч за четыре года обучения). Общеобразовательное учреждение самостоятельно разрабатывает и утверждает план внеурочной деятельности.
Внеурочная деятельность организуется общеобразовательным учреждением по направлениям развития личности 
	Направление 
	Цель
	Решаемые задачи 

	Спортивно-оздоровительное
	Укрепление здоровья обучающихся путем применения комплексного подхода к обучению здоровью
	Всесторонне гармоническое развитие личности ребенка, формирование физически здорового человека, формирование мотивации к сохранению и укреплению здоровья

	Общекультурное
	Формирование у школьника в процессе создания и представления (презентации) художественного произведения способности управления культурным пространством своего существования.
	Развитие эмоциональной сферы ребенка, чувства прекрасного, творческих способностей, формирование коммуникативной и общекультурной компетенций

	Духовно-нравственное
	Социально­педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как  свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
	Привитие любви к Отечеству, малой Родине, формирование гражданской ответственности, чувства патриотизма, формирование позитивного отношения к базовым ценностям общества, религии своего народа

	Общеинтеллектуальное
	Формирование у школьников опыта продуктивной исследовательской деятельности и позитивного отношения к знанию как общественной и личностной ценности
	Обогащение запаса учащихся языковыми знаниями, способствование формированию мировоззрения, эрудиции, кругозора

	Социальное
	Включение обучающихся в разнообразные значимые внутриклассные, внутришкольные, социально-ориентированные дела и проекты, обеспечение предпосылок формирования активной жизненной позиции и ответственно отношения к деятельности.
	Формирование таких ценностей как познание, истина, целеустремленность, социально- значимой деятельности.


 
  Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и реализуется посредством различных форм организации, таких, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, социальное проектирование и т. д.
 Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию основной образовательной программы.

Перечень курсов, реализуемых в рамках внеурочной деятельности 
МБОУ Красноярской СОШ в 2019-2020 учебном году
1. 1—4  классы
	Класс
	Название курса
	Направления 
	Кол-во
 часов
	Расписание
	Учитель

	1
	Создаю проект
	Духовно-
нравственное
	1
	Понедельник
15.00-15.40
	Корчагина Е.Ю.

	1
	Грамотный читатель
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Вторник
15.00-15.40
	Корчагина Е.Ю.

	1
	Развитие математических способностей
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Четверг
15.00-15.40
	Корчагина Е.Ю.

	2
	Здоровейка
	Спортивно-оздоровительное
	1
	Понедельник
15.00-15.40
	Адодина В.А.

	2
	В мире книг
	Общекультурное
	1
	Среда
15.00-15.40
	Адодина В.А.

	2
	Весёлая грамматика
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Пятница
12.40-13.10
	Адодина В.А.

	2
	Хочу всё знать
	Социальное
	1
	Вторник
12.40-13.10
	Адодина В.А.

	2
	Английский с удовольствием
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Четверг
14.00-14.40
	Кречетова Т.И

	3
	Каблучок
	Общекультурное
	1
	Пятница 
12.40-13.20
	Ворстер И.Я.

	3
	Игра-досуговая деятельность
	Социальное
	1
	Понедельник
14.30-15.10
	Ворстер И.Я.

	3
	Тропинка к своему я
	Духовно-нравственное
	1
	Среда 
14.30-15.10
	Ворстер И.Я.

	3
	Английский с удовольствием
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Вторник 
14.30-15.10
	Кречетова Т.И

	4
	Математическое конструирование
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Понедельник
14.00-14.40

	Политюк С.В

	4
	Занимательная лингвистика
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Среда 
14.30-15.10
	Политюк С.В

	4
	В мире книг
	Общекультурное
	1
	Вторник
15.00-15.40
	Политюк С.В

	4
	В мире лекарствненных растений
	Социальное
	1
	Четверг
14.00-14.40
	Политюк С.В

	4
	Английский с удовольствием
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Среда
14.00-14.40

	Кречетова Т.И

	
	ИТОГО
	
	17 
	
	




2. 5-9 классы 
	Класс
	Название  курса

	Направление
	Кол-во
часов
	Время проведения
	Учитель

	5

	Учимся работать с текстом
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Среда
1530-1610
	Ишкова Р.Е

	
	
	
	
	
	

	
	Школа безопасности
	Социальное
	1
	Вторник
1500-1540
	Сапронов А.Г.

	
	Что? Где? Когда?
	Общекультурные
	1
	Пятница 
1600-1640
	Бажанова Н.М

	
	Шахматная школа
	Общеинтеллектуальное
	1
	Понедельник
1530-1610 
	Бажанова Н.М

	6

	Спортивные игры в зале
	Спортивное
	2
	Среда
1550-1630
	Адодин Л.В.

	
	Школа безопасности
	Социальное
	1
	Понедельник
1500-1540
	Сапронов А.Г.

	
	
	
	
	
	

	
	 Географическая карта
	Общекультурные
	1
	Четверг
1530-1610
	Попова С.Н.

	7

	Школа безопасности
	Социальное
	1
	Среда
1500-1540
	Сапронов А.Г.

	
	Учимся работать с текстом
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Понедельник
1530-1610
	Ишкова Р.Е.

	
	 Географическая карта
	Общекультурные
	1
	пятница
1600-1640
	Попова С.Н.

	
	
	
	
	
	

	
	Шахматная школа
	Общеинтеллектуальное
	1
	Вторник
1530-1610 
	Бажанова Н.М

	8
	Секреты языка художественного текста
	Общеинтеллектуальное
	1
	Вторник
1530-1610
	Сапронова О.А.

	
	Занимательное черчение
	Общеинтеллектуальное
	1
	Четверг
1600-1640 
	Сапронов А.Г.

	
	Географическая карта
	Общекультурные
	1
	Среда
1600-1640
	Попова С.Н.

	
	Интеллектуальный клуб «Эрудит»
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Пятница
1600-1640
	Ворстер И.Я.

	9
	Учимся работать с текстом
	Общеинтеллек-
туальное
	1
	Вторник
1530-1610
	Ишкова Р.Е

	
	Географическая карта
	Общеинтеллектуальное
	1
	Понедельник
1600-1640
	Попова С.Н.

	
	Занимательное черчение
	Общеинтеллектуальное
	1
	Пятница
1600-1640 
	Сапронов А.Г.

	
	Лидер
	Социальное
	1
	Среда
1600-1640
	Ворстер И.Я.

	
	
	Всего
	20
	
	





Расписание занятий составлено в соответствии с расписанием учебных занятий. Учитываются и пожелания родителей.
Члены кружков имеют успехи. Ежегодно они участвуют во всех районных конкурсах, становятся призерами и победителями.

В школе работают объединения:
- ДЮП- дружина юных пожарных;
- ЮИД – юные инспекторы движения;
-Наркопост – дружина, следящая за здоровым образом жизни.
 В рамках патриотического воспитания учащиеся ежегодно очищают памятник от снега и листьев, помогают ветеранам и вдовам ветеранов, а так же детям войны.

В течение года наша школа принимала участие в разных районных конкурсах: вокальный «Пою моё Отечество», спортивный «Сильные, смелые, ловкие», фотоконкурсы «Мир вокруг нас», «Моя Родина – Алтай», декоративно-прикладные конкурсы «Рождественская звезда», «Сибириада», «Пожарная ярмарка», «Радуга профессий», литературный  «Слова любви», конкурс «Знатоки техники» и ряде других конкурсов и соревнований.


1.3. Качество предметной подготовки

	№
п/п
	Показатели
	Единица измерения
	

	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	66 уч.
 45.5%
	65/
50%
	128
48%
	123
46%

	2
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3.81
	4.00
	4,00
	3,70

	3
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3.43
	3.33
	3,2
	3,2

	4
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	69,83
	64.73
	57
	64

	5
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	4.33(базовый)
38.75 (профильный)
	30.50
	4
	4

	6
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	-
	0
	0
	0

	7
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	7 уч.
43%
	0
	1
	0

	8
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	-
	0
	0
	0

	9
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	-
	0
	1
	1

	10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	-
	0
	1
	0

	11
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	-
	0
	1
	1

	12
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	2 уч.
12.5%
	1
7,6%
	0
	2
9,5%

	13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аггестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1 уч.
16.7%
	2
20%

	1
11%
	0

	14
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	108 уч.
74%
	111 уч.
75,5%
	203
78%
	212
78,5%

	15
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	36 уч.
33.3%
	39 уч
35%
	86
33%

	92
34%


	15.1
	Регионального уровня

	0
	0
	0
	
	1

	15.2
	Федерального уровня
	0
	0

	0
	
	0

	15.3
	Международного уровня
	0
	0
	0
	
	0





Результаты ЕГЭ 2019 уч. год.


	№
	
	Русский язык
	Математка(базовый)
	история
	обществознание
	Матем9профиль)
	биология

	1
	
	71
	5
	47
	41
	
	

	2
	
	67
	5
	
	
	
	

	3
	
	64
	-
	
	46
	39
	

	4
	
	67
	5
	
	
	
	

	5
	
	60
	3
	
	
	
	

	6
	
	60
	3
	25
	46
	
	

	7
	
	73
	-
	
	56
	39
	39

	8
	
	48
	2
	
	
	
	

	
	Ср.балл школа
	64
	4
	36
	47
	39
	39

	
	Ср.балл район
	
	
	
	
	
	

	
	Ср балл край
	
	
	
	
	
	

	
	СРр.балл страна
	69.5
	4,1
	55,3
	54,9
	56,5
	52,2




Результаты ОГЭ  2019 уч. год.

	№
	
	Оценки по предметам

	
	Англ.яз
	литература
	химия
	математика
	Русский язык
	ИВТ
	история
	география
	биология
	обществознание
	физика

	1
	
	
	
	3
	3
	
	
	4
	
	3
	

	2
	
	
	
	3
	3
	
	
	
	3
	3
	

	3
	
	4
	
	3
	4
	
	
	
	
	3
	

	4
	
	
	
	3
	3
	3
	
	
	
	
	3

	5
	
	
	
	3
	3
	4
	
	
	
	
3
	

	6
	
	
	
	4
	5
	
	
	
	4
	4
	

	7
	
	
	
	4
	5
	
	
	4
	
	5
	

	8
	
	
	
	3
	4
	4
	
	
	
	
	3

	9
	
	
	
	3
	5
	
	3
	
	
	3
	

	10
	
	
	
	3
	3
	
	
	3
	
	2
	

	11
	
	
	
	4
	4
	
	
	3
	
	3
	

	12
	
	
	
	3
	3
	
	
	4
	
	3
	

	13
	
	
	
	3
	4
	
	
	3
	
	3
	

	14
	
	
	
	3
	3
	3
	
	
	
	3
	

	15
	
	
	
	3
	3
	
	
	
	3
	3
	

	16
	
	
	
	3
	3
	
	
	
	3
	3
	

	17
	
	
	
	3
	3
	
	
	3
	
	3
	

	18
	4
	
	
	4
	5
	
	4
	
	
	
	

	19
	
	
	
	4
	3
	
	
	
	3
	3
	

	20
	
	
	4
	4
	5
	
	
	
	3
	
	

	21
	
	
	
	3

	4
	
	
	
	3
	3
	

	Ср.б.
	4
	4
	4
	3.19
	3.75
	3.5
	3,5
	3,14
	4
	3,05
	3




Ведомость итоговой успеваемости учащихся МБОУ Красноярской СОШ Советского района за 2018-2019 учебного года

	Класс
	Кол-во уч-ся
на начало 
уч.года
	Кол-во уч-ся
на конец
четверти
	Кол-во уч-ся
закончивших 
на «4» и «5»
( с отличн.)
	Кол-во уч-ся
 положит
закончивших
четверть
	%
 успеваем
	% 
кач-ва
	Кол-во
отличн
	Кол-во уч-ся,
имеющих 
за четверть «2»

	1 ступень
	74
	74
	29
	53
	100
	54.7
	7
	-

	1
	20
	20
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	18
	18
	11
	17
	100
	64.7
	3
	-

	3
	18
	18
	10
	18
	100
	55.6
	3
	-

	4
	18
	18
	8
	18
	100
	44.4
	1
	-

	2 ступень
	73
	74
	26
	71
	95.9
	35.1
	7
	3

	5
	14
	14
	8
	14
	100
	57.1
	3
	-

	6
	12
	12
	5
	11
	91.7
	41.7
	2
	1

	7
	16
	17
	2
	16
	94.1
	11.8
	1
	1

	8
	16
	16
	7
	15
	93.8
	43.8
	-
	1

	9
	15
	15
	4
	15
	100
	26.7
	1
	-

	3 ступень
	12
	12
	6
	12
	100
	50
	-
	-

	10
	6
	6
	3
	6
	100
	50
	-
	-

	11
	6
	6
	3
	6
	100
	50
	-
	-

	всего
	159
	160
	61
	136
	97.8
	43.9
	14
	3






Пропуски уроков  учащихся МБОУ Красноярской СОШ за 2018-2019 учебного года

	Класс
	Всего пропусков уроков
	Пропуски по болезни
	Пропуски без уваж. причины

	1
	949
	949
	-

	2
	917
	916
	1

	3
	993
	993
	-

	4
	1213
	1204
	9

	5
	806
	806
	-

	6
	903
	895
	8

	7
	2125
	2076
	49

	8
	2519
	2029
	490

	9
	1939
	1899
	40

	10
	1344
	1072
	272

	11
	651
	526
	125

	всего
	14359
	13365
	994





Ведомость  успеваемости учащихся  «Кокшинская СОШ» - филиала МБОУ Красноярской СОШ Советского района
за 2018-2019 учебный год


	Классы
	Кол-во уч-ся на начало четвер
	Кол-во уч-ся на конец четвер

	Кол-во учащихся закончивших на «4» и «5» (отличники в том числе)

	Кол-во учащихся положительно  закончивших четверть
	% 
успеваемости
	% качества
знаний
	Число отличников
	Кол-во
Неуспев
ающих  

	1
	13
	13
	
	
	
	
	
	

	2
	14
	14
	11
	14
	100
	79
	2
	

	3
	18
	18
	16
	18
	100
	89
	-
	-

	4
	17
	17
	12
	17
	100
	70
	1
	-

	1 ступень
	62 (49)
	62 (49) 
	39
	49
	100
	80
	3
	0

	5
	11
	11
	6
	11
	100
	55
	-
	-

	6
	9
	9
	3
	9
	100
	33
	-
	-

	7
	5
	5
	3
	5
	100
	60
	
	-

	8
	11
	11
	4
	10
	91
	36
	-
	1.Сафронов Я. (алгебра, геом,, информ., рус яз.)

	9
	6
	6
	2
	6
	100
	33
	-
	-

	2 ступень
	42
	42
	18
	41
	98
	43
	0
	1

	10
	4
	4
	3
	4
	100
	75
	-
	-

	11
	2
	2
	2
	2
	100
	100
	-
	-

	3 ступень
	6
	6
	5
	6
	100
	83
	0
	-

	1 - 11
	110(97)
	110 (97)
	62
	96
	99
	64
	3
	1





Пропуски уроков
	

Классы
	
Пропущено всего уроков
	
Без уважительной причины

	1 ступень
	5422
	 0

	1
	1431
	0

	2
	1516
	0

	3
	1383
	0

	4
	1092
	0

	2 ступень
	3445
	0

	5
	817
	0

	6
	839
	0

	7
	719
	0

	8
	634
	0

	9
	436
	0

	3 ступень 
	711
	0

	10
	480
	0

	11
	231
	0

	Всего 
	9578
	0







Динамика результатов оценки качества образования за последние три года

	Год
	2017
	2018
	2019

	Начальная школа
	61%
	56.5%
	50%

	Основная школа
	44%
	44,8%
	57.8%

	Средняя школа
	61%
	52,9%
	61%

	По школе
	52%
	50%
	46%



	

	

	Степень освоения требований ФГОС.
В рамках реализации ФГОС НОО в Учреждении осуществлялся мониторинг сформированности  универсальных учебных действий (далее УУД) обучающихся 1-  4 классов, который показал положительную динамику развития личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных действий у обучающихся.
Основной  объект  оценки  метапредметных результатов: сформированность у обучающихся регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий (УУД).
Методы контроля: наблюдение, проектирование, тестирование
Формы контроля: индивидуальные, групповые, фронтальные формы; устный и письменный опрос, персонифицированный и неперсонифицированный.
Инструментарий контроля: задания УУД, журнал наблюдений и фиксации сформированности УУД, тест, карта мониторинга, лист или дневник самооценки. 
Оценка метапредметных результатов проводится в ходе итоговых проверочных или комплексных работ по предметам; текущей, тематической или промежуточной оценки.
ВЫВОД:
Мониторинговые исследования показали:
1Личностная готовность (сформированность внутренней позиции школьника)
Высокий уровень-52%
Средний уровень-48%
2.Познавательные УУД.
Высокий уровень-0%
Средний уровень- 62%
Низкий уровень-38%
3. Регулятивные УУД
Высокий уровень-0%
Средний уровень 38%
Низкий уровень-42%
4. Коммуникативные УУД
Высокий уровень-27%
Средний уровень-73%
Низкий уровень-0%
Выстраивание  учебных ситуаций   на основе тех умений и психических процессов, которые уже развиты у ребенка.

· Особое внимание нужно уделять учащимся, которые имеют низкий уровень по всем универсальным учебным действиям (дополнительное  индивидуальное обследование, для уточнения выводов сделанных во фронтальном обследовании)
·  предусмотреть возможность реализации, в учебной, внеучебной деятельности учащимся, которые имеют высокий  уровень по всем универсальным учебным действиям. Так как существует опасность, что общий темп продвижения класса окажется слишком медленным и занятия в школе скучными;
· обеспечение возможностей учащегося самостоятельно осуществлять деятельность учения, ставить учебные цели, искать и использовать необходимые средства и способы их достижения, контролировать и оценивать процесс и результаты деятельности;
обеспечение успешного усвоения знаний, формирование умений, навыков и компетентностей в любой предметной области:
Выводы по разделу.
     Анализ представленных за прошедший период материалов позволяет сделать объективные выводы о функционировании школы. Из результатов по анализу документации видно, что в школе регулярно проводится работа по сохранению контингента учащихся, инновационная деятельность, анализируются 
итоги учебной работы; анализ сопровождается таблицами и диаграммами по итогам педагогической диагностики эффективности образовательного процесса.  
   Контрольно-диагностическая и коррекционная деятельность администрации отражает состояние ВШК, который основан на Положении о внутришкольном контроле и определен в годовом плане ВШК; контроль носит системный характер, спланирован по направлениям, определены    цели и задачи, формы и методы разных видов контроля, а также представление

Раздел 4. Организация учебного процесса
     Целью учебного плана школы является создание условий, которые способствуют умственному развитию учащихся, самопознанию и  осознанному личностно-профессиональному самоопределению, не зависящих от 
социокультурных возможностей семьи и ее имущественного положения, сохранению их здоровья.

Учебный план на основе Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования

    Учебный план  составлен на основе Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
Учебный план образовательного учреждения разработан на основе нормативно-правовых документов федерального уровня:
-Федеральный  закон  от  29  декабря  2012  года  №  273  «Об  образовании  в Российской Федерации».
- Приказ Минобрнауки России от 06.10.2009 №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования»  (с изменениями  в редакции приказов от    26.11.2010 года №1241, от 22.09.2011 года №2357, от 18.12.2012 года №1060,  от 29.12.2014 года №1643,  от 18.05.2015 №507,  от 31.12.2015 года №1576).
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 №253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при 
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 
начального общего, основного общего, среднего общего образования» (для 1-7 классов) (с 
изменениями от 08.06.2015 №576, от 28.12.2015 №1529, от 26.01.2016 №38, от 21.04.2016 
№459, от 29.12.2016 №1677, 08.06.2017 №535, 20.06.2017 №581).
- Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. №189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (с изменениями от 29.06.2011 №85, от 25.12.2013 №72, от 24.11.2015 №81).
-Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.05.2015 № 08-761 "Об изучении предметных областей: "Основы религиозных культур и светской этики"  и  "Основы духовно-нравственной культуры народов России".
- Устав МБОУ Красноярской СОШ (постановление №845 от 02.11.2017).
Учебный план направлен на решение следующих задач: 
-   достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования через организацию урочной  деятельности; 
-  выявление  и  развитие  способностей  обучающихся; 
- эффективное  использование  времени,  отведенного  на  реализацию  части основной образовательной программы, формируемой участниками учебного процесса,  в соответствии  с  запросами  обучающихся  и  их  родителей (законных представителей), спецификой образовательной организации; 
-  использование в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа; 
-   организация эффективной  самостоятельной деятельности обучающихся. 
   Учебный план МБОУ Красноярской СОШ соответствует статусу школы как общеобразовательного учреждения,  реализующей  основную  образовательную  программу  начального  общего образования  (далее  -  учебный  план),  в  соответствии  с  п.22.  ст.2.  Гл.  I Федерального Закона от 29 декабря  2012 № 273 «Об Образовании в Российской Федерации»  определяет  перечень,  последовательность  и  распределение  по периодам  обучения  учебных  предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей), практики, иных видов учебной деятельности». 
   Учебный  план  начального  общего  образования  является  частью организационного  раздела  основной  образовательной  программы  и  служит одним из основных механизмов ее реализации. 
В учебном плане отражены:  
1)  учебные предметы и их распределение по периодам обучения; 
2)  период  освоения  учебного  курса  (количество  часов  в  неделю, общее количество часов); 
3)  максимальный  объем  учебной  нагрузки  обучающихся  (в соответствии с СанПиН 2.4.2.2821-10  от 29 декабря 2010 г. № 189);
Учебный  план  обеспечивает  возможность  обучения  на  государственном (русском) языке Российской Федерации.
     Начальная школа (1-4 классы) МБОУ Красноярская СОШ работает по ФГОС второго поколения, которые предусматривают обучение  в системно-деятельностном подходе. Обучение ведётся  по программе   «Школа России», что обеспечивает реализацию вариативного и разноуровневого  подходов, позволяет организовать учебно-воспитательный  процесс в соответствии с индивидуальными способностями и возможностями учащихся.  
  Учебный план составлен в соответствии  нормативными сроками освоении государственных образовательных программ: для учащихся 1-4 классов на 4-х летний срок освоения государственных образовательных программ общего образования. Учебным планом определен максимальный объем учебной нагрузки. Продолжительность учебного года в 1 классе – 33 недели, во 2-4 классах – не менее 34 недели.  Продолжительность урока для 1 класс: сентябрь-октябрь 3 урока по 35 минут, ноябрь-декабрь 4 урока по 35 минут,  январь-май 4 урока по 40 минут; во 2-4 классах – 40 минут, учебной недели для 1-4 классов – 5 дней. 
   Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государственную аккредитацию образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу начального общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.
Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое обеспечивает достижение важнейших целей современного  начального образования:
а) формирование гражданской идентичности обучающихся, приобщение их к общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям;
б) готовность обучающихся к продолжению образования на последующих ступенях основного общего образования, их приобщение к информационным технологиям;
в) формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных ситуациях;
г) личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью

Учебный план основного общего образования муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Красноярской средней общеобразовательной школы разработан на основании следующих нормативных документов:
Учебный план основного общего образования муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Красноярской средней общеобразовательной школы разработан на основании следующих нормативных документов:
· Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (в ред. приказов Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1644, от 31.12.2015 № 1577);
· приказ Министерства просвещения РФ №345 от 28.12.2018 « О федеральном перечне учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образованию.
· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» (изменения приказом Минобрнауки России от 17 июля 2015 г. N 734);
· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» (изменения приказом Минобрнауки России от 20.06.2017 №581).;
· письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.09.2016 № 08-1803 «О реализации предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России»;
· письмо Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2018 г. N 08-1214 Об изучении второго иностранного языка;
· постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (с изменениями от 24 ноября 2015 года N 81);
· устава МБОУ Красноярской СОШ (постановление№845 от 02.11.2017).

Учебный план разработан на основе ФГОС основного общего образования, который определяет обязательные предметные области и учебные предметы, минимальное и максимальное количество учебных занятий за 5 лет. Количество учебных занятий за 5 лет составляет не более 6020 часов. Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недель
Продолжительность урока в 5 -9  классах – 40 минут, учебной недели для 5,6,9 классов – 5 дней, для 7,8 – 6 дней.
  Часы части, формируемой участниками образовательных отношений в 5-9 классах, используются для развития содержания учебных предметов обязательной части. 
  Биология 7 класс -1 час обязательной области +1 час части, формируемой участниками образовательных отношений ( И. Сивоглазова. Н.И. Сонин, В.Б. Захаров, Е.Т. Захарова «Программа основного  общего образования по биологии 6-9 классы». Программы для общеобразовательных учреждений. Биология. 5-11 классы– М.: Дрофа, 2015.)
  
 Примерная основная образовательная программа ООО (протокол от 8 апреля 2015 г. № 1/15)1 предусматривает  в первом  варианте примерного недельного учебного плана ООО на преподавания физики в 9 классе 3 часа, однако в авторской программе Физика. 7—9 классы : рабочие программы / сост. Е. Н. Тихонова. — 5-е изд., перераб. — М. : Дрофа, 2015 на изучение физики в 9 классе только 2 часа.
    На основании рекомендаций Министерства образования и науки Алтайского края от 10.04.2019 №23-02/02/1174 « Об изучении второго иностранного языка, родного языка и родной литературы»  в целях выполнения требований федерального государственного образовательного стандарта ООО и, исходя из имеющихся нормативных документов, второй иностранный язык вводится в 5,7-9   по 2  часа  в неделю, родной язык и родная литература по  0,5 ч в 6 - 9 классах.


Учебный план 10-11 классов для 
оборонно-спортивного профиля  МБОУ Красноярской СОШ

     Учебный план МБОУ Красноярской СОШ для средней основной школы  на 2019-2020 учебный год сформирован на основе:
- федеральный  закон  от  29  декабря  2012  года  №  273  «Об  образовании  в  Российской Федерации»;
- Федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования РФ от 05.03.2004 года №1089 (с изменениями от 03.06.2008 года №164,  от 31.08.2009 года №320, от 19.10.2009 года №427, от 10.11.2011 года №2643, от 24.01.2012 №39, от 31.01.2012 года №69, от 23.06.2015 года №609, от 07.06.2017 №506).
 - приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 03.06.2011 № 1994 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план  и  примерные  учебные  планы  для  образовательных  учреждений Российской  Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 г. № 13122»(изменения  приказом Минобрауки России от 3 июня 2011 года N 1994);
- постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (с изменениями от 24 ноября 2015 года N 81);
- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» (изменения приказом Минобрнауки России от 20.06.2017 №581);
- устава МБОУ Красноярской СОШ (постановление №845 от 02.11.2017).
   Учебный план реализует преемственные связи в содержании образовательных программ на каждом уровне  обучения. 
Учебный план составлен в соответствии  нормативными сроками освоения государственных образовательных программ: для учащихся 10-11-х классов на 2-х летний срок освоения государственных образовательных программ общего образования. 
Учебным планом определен максимальный объем учебной нагрузки. Продолжительность учебного года 10-11   34  учебных недель.   
  Продолжительность урока для 10-11 классах – 40 минут, учебной недели  для 10-11 классов – 5 дней. Учебный план школы соответствует базовому уровню изучения предметов и осуществляет основные направления в образовательной подготовке обучающихся согласно федеральному компоненту государственного образовательного стандарта общего образования.    
   Для реализации в полном объёме утверждённых государственных образовательных программ и углубленного изучение учащимися на профильном уровне  предметов оборонно-спортивного направления  на изучение ОБЖ в 10-11 класс -  2 часа,  физкультура  - 4 часа. ( Программа по физкультуре  Матвеев А.П. Программы общеобразовательных учреждений. Физическая культура. 5-11 классы. Базовый и профильный уровни. — М.: «Просвещение», 2007).

Для реализации имеющихся авторских программ по математике ( программа по геометрии Л.С.Атанасян, В.Ф. Бутузова. М, Просвещение , 2009 год (  I вариант, 1,5 ч. в неделю); программа по алгебре и началам математического анализа Ш.А. Алимов, Ю.М.Колягин . М. Просвещение, 2009 г.(вариант  II, 3 часа в неделю) выделено на изучение математики в  10 и 11 класс по 0,5   часа из школьного компонента.   
  В 10  классе для более глубокого изучения трудных случаев русской орфографии  введён элективный курс  «Русское правописание:  орфография».
   Для более глубокого и осмысленного понимания литературного наследия  вводятся элективный курс по литературе в 11 классе «Сопоставительный анализ произведений XIX- XX в». 
   В 10  классе  продолжается углубленное изучение некоторых вопросов математики через  элективный курс  «Модуль»,  в 11 классе и «Задачи с параметрами» .
    Для освоения учащимися  знаний о важнейших событиях, процессах отечественной и всемирной истории в их взаимосвязи;  для социальной адаптации знаниями об обществе, основных социальных ролях и видах взаимоотношений, сферах человеческой деятельности в 10 классе за введен  элективный курс « Личность и история России» в 11 классе  «Война Германии против Советского Союза: поиск ответов на проблемные вопросы».
   Курс астрономии  в 11 классе призван способствовать формированию современной научной картины мира, раскрывая развитие представлений о строении Вселенной как одной из важнейших сторон длительного и сложного пути познания человечеством окружающей природы и своего места в ней.
5- ти дневная учебная неделя 10-11 кл.

Годовой учебно – календарный график муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Красноярской средней общеобразовательной школы на 2019– 2020 учебный год является одним из основных документов, регламентирующих организацию образовательного процесса.
Нормативную базу годового учебно – календарного  графика образовательного учреждения составляют:
-Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» №273 ФЗ;
- Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях (СанПиН 2.4.2.2821-10) (изменений № 3, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от  24.11.2015 № 81).;
- Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Красноярской средней общеобразовательной школы;
- Лицензия МБОУ Красноярской  СОШ на осуществление образовательной деятельности № 156 от 07.03.2013г. 
Годовой учебно – календарный график утверждается приказом директора МБОУ Красноярской СОШ.
Годовой  учебно – календарный график МБОУ  Красноярской СОШ учитывает в полном объеме возрастные и  психофизические особенности учащихся, отвечает требованиям по охране жизни и здоровья учащихся.
МБОУ Красноярская СОШ работает в режиме пятидневной рабочей неделе в 1-4, 5-9, 10, 11.  Учебные занятия в образовательном учреждении начинаются в 8 час 30 мин. Расписание занятий предусматривает перерывы достаточной продолжительностью для организации питания учащихся.
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1. Перечень образовательных программ в МБОУ Красноярской  СОШ 

	Наименование образовательных программ
	I уровень
(кол-во классов)
	II уровень
(кол-во классов)
	III уровень
(кол. классов)

	Основная образовательная программа начального общего образования
	8
	
	

	Основная  образовательная  программа основного общего образования
	
	10
	

	Основная образовательная программа среднего (полного) общего образования
	
	
	4



· 2. Количество классов-комплектов: 

	Класс
	Количество комплектов

	1
	1+1

	2
	1+1

	3
	1+1

	4
	1+1

	5
	1+1

	6
	1+1

	7
	1+1

	8
	1+1

	9
	1+1

	10
	1+1

	11
	1+1

	ИТОГО
	22





Режим учебных занятий
	Начало урока
	Конец урока
	Длительность перемены

	8-30
	9-10
	10

	9-20
	10-00
	20

	10-20
	11-00
	20

	11-20
	12-00
	10

	12-10
	12-50
	10

	13-00
	13-40
	10

	13-50
	14-30
	




Продолжительность урока:

1 класс: сентябрь-октябрь 3 урока по 35 минут, 
              ноябрь-декабрь 4 урока по 35 минут, 
              январь-май 4 урока по 40 минут; 

2-11 классы – уроки по 40 минут,
6. Дополнительное образование
  Занятия дополнительного образования (кружки, секции)  не ранее чем через 45 минут после основных занятий.
7.Промежуточная аттестация проводится по учебным предметам, по которым образовательной программой предусмотрено проведение промежуточной аттестации, в сроки, предусмотренные в рабочих программах учителя  (по итогам года, полугодия, четверти).
Формами промежуточной аттестации являются:
а) письменная проверка – письменный ответ учащегося на один или систему вопросов (заданий). К письменным ответам относятся: домашние, проверочные, лабораторные, практические, контрольные, творческие работы; письменные отчёты о наблюдениях; письменные ответы на вопросы теста; сочинения, изложения, диктанты, рефераты и другое;
б) устная проверка – устный ответ учащегося на один или систему вопросов в форме ответа;
в) комбинированная проверка – сочетание письменных и устных форм проверок.
8. Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 
Проведение государственной (итоговой) аттестации в 9-х и 11-х классах (сроки проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся устанавливаются Рособрнадзором).
	Класс
	Сочинение 
	Обязательные экзамены
	Экзамены по выбору

	9 класс
	Русский язык (устное собеседование) 
13 февраля
	Математика, русский язык
	На выбор учащихся (2 экзамена)

	11 класс 
	Декабрь 2018 года
	Математика, русский язык
	Выбор по усмотрению учащихся.



  Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9, 11 классов проводится за рамками учебного года в мае-июне 2019 года. Сроки проведения государственной (итоговой) аттестации устанавливаются Министерством образования и науки Российской Федерации. 

9. Организация летнего отдыха

	Мероприятия
	Сроки

	1. Экскурсии и поездки
	Июнь – август 2020 г.

	2. Индивидуальное трудоустройство
	Июнь – август 2020 г.

	3. Организация отдыха и оздоровление детей  в  летнем оздоровительном лагере 
	Июнь 2020г.

	
	

	
	





Анализ расписания уроков
     Наименование предметов в расписании уроков соответствует наименованию предметов в учебном плане. Количество часов в расписании уроков соответствует количеству часов, указанному в учебном плане. Расписание занятий  соответствует учебному плану ОУ. 
Расписание уроков составлено с учетом дневной и недельной умственной работоспособности обучающихся и шкалой трудности учебных предметов (Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 25.12.2013 N 72 "О внесении изменений N 2 в СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"). 
В расписании уроков чередуются различные по сложности предметы в течение дня и недели. Для предупреждения переутомления и сохранения оптимального уровня работоспособности в течение недели имеется облегченный учебный день в четверг или пятницу. В начальной школе сдвоенные уроки не проводятся.
Выводы по разделу.
Предельная численность контингента  обучающихся соответствует лицензионным требованиям. 
В школе созданы оптимальные организационные условия, обеспечивающие реализацию образовательных программ, созданы благоприятные условия для развития способностей, учета возрастных, индивидуальных особенностей и потребностей обучающихся. Образование (обучение) осуществляется на русском языке.
Раздел 5. Востребованность выпускников



           
Сведения о трудоустройстве и социальной адаптации выпускников

	Показатели
	Год выпуска 2017
	Год выпуска 2018
	Год выпуска 2018

	Общее количество выпускников, окончивших образовательную организацию

	Основное общее образование
	12
	12
	21

	Среднее общее образование
	10
	15
	8

	Из них продолжили образование или трудоустроились

	Поступили в учреждение среднего профессионального образования на обучение по программам подготовки
- квалифицированных рабочих, служащих
- специалистов среднего звена
	4
	9
	12

	Продолжили обучение в 10 классе: данного ОУ/другого ОУ
	8
	10
	9

	Среднее общее образование:
	
	
	

	Поступили в вузы
	7
	3
	4

	Поступили в учреждение среднего профессионального образования на обучение по программам подготовки
- квалифицированных рабочих, служащих
- специалистов среднего звена
	3
	3
	4

	Призваны в армию
	0
	2
	0

	Трудоустроились
	0
	0
	0

	Итого:
	22
	27
	29

	Инвалиды, находящиеся дома
	0
	0
	0

	Не продолжают учебу и не работают
	
	0
	0




Выводы по разделу.
Наблюдается стабильно-высокая востребованность выпускников и их готовности в продолжении обучения.
Анализируя социальную адаптацию выпускников, можно сделать вывод о том, что большая часть учащихся получает среднее общее образование и продолжает обучение дальше. Те, кто получает основное общее образование,  также поступают в техникумы и колледжи. Те выпускники, которые были призваны в армию после поступления, отслужив, продолжают обучение.
Большая часть выпускников поступают на бюджетной основе.
В целях совершенствования системы поступления и трудоустройства выпускников на базе школы организована учебно-консультационная работа по содействию трудоустройству и поступлению выпускников. Основными задачами консультативной деятельности является:
- создание банка данных об учебно-профессиональных заведениях, рынке труда Алтайского края;
- взаимодействие с центром занятости населения Советского района;
- организация встреч выпускников с представителями средних и высших профессиональных учебных заведений;
- оформление стенда «Абитуриент», который систематически обновляется
- в школьной библиотеке представлена информация о профессиях, в методическом кабинете информация об учебных заведениях: буклеты, видеофильмы, на школьном сайте информация об учебных заведениях.
 При проведении работы по профессиональной самоориентации учитываются возрастные и индивидуальные способности и потребности обучающихся. Востребованность выпускников 100%, все учащиеся продолжают обучение в учебных заведениях, после чего трудоустраиваются. Анализируя трудоустройство выпускников, можно увидеть, что профили обучения, выбранные выпускниками при поступлении в учреждения высшего и среднего профессионального образования соответствует их увлечениям в школе. 

Раздел 6. Кадровое обеспечение

     Кадровое обеспечение образовательного процесса является важнейшим 
условием качества реализации учебных программ.  Профессионализм в сочетании 
с коммуникативностью и доброжелательностью всегда были отличительной 
стороной педагогического коллектива школы.  Кадровое обеспечение 
образовательного процесса  полностью соответствует лицензионным нормативам 
и современным требованиям. Характеристику качества педагогического состава 
школы можно отобразить следующими основными показателями:
В образовательной организации работают 29 педработников, в том числе:
− с высшим образованием – 26 человек;
− с высшим педагогическим образованием – 26;
− со средним профессиональным педагогическим образованием – 3.
Численность педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория:
− в общей численности педагогических работников – 25 человека (86 %);
− высшая категория – 14 (48 %);
− первая категория – 11(38 %)
Необходимо отметить, что большая часть учителей  проявляет активность в самосовершенствовании, о чем свидетельствуют также и итоги аттестации и повышения квалификации.
Список педагогов, прошедших курсы повышения квалификации и переподготовку  
за 2019 год

	№
	Ф.И.О.
	Тема
	Количество часов
	Наименование учебного заведения

	1.
	Адодина Вера Алексеевна
	«Психолого-педагогические и методические основы организации образовательного процесса в НОО в условиях реализации ФГОС»
	36
	«Учебный центр профессиональной квалификации бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Алтай «Горно-Алтайский педагогический колледж»

	2
	Адодин Леонид Владиславович
	« Преподавание предмета «Физическая культура» в современных условиях реализации ФГОС»
	36
	«Учебный центр профессиональной квалификации бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Алтай «Горно-Алтайский педагогический колледж»

	3
	Бажанова Нина Михайловна
	« Преподавание предмета «Физика» в современных условиях реализации ФГОС»
	36
	«Учебный центр профессиональной квалификации бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Алтай «Горно-Алтайский педагогический колледж»

	4
	Кречетова Татьяна Ивановна
	« Проектирование и методики реализации образовательного процесса по предмету « Английский язык»  в основной и средней школе в условиях реализации ФГОС ООО и СОО»
	72
	Всерегиональный научно-образовательный центр  « Современные образовательные технологии» ( ООО « ВНОЦ –« СОТех»)

	5
	Попов Павел Иванович
	Современные подходы к преподаванию математики в основной  школе(  в условиях реализации требований ФГОС ООО).
	16
	ОУ Фон «Педагогический университет « Первое сентября»

	6
	Хохлова Вера Владимировна
	« Особенности преподавания истории и обществознания  в соответствии с ФГОС ООО и ФГОС СОО»
	72
	Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования « Межрегиональный институт развития образования»

	7
	Алиева Ольга Юрьевна
	«ОГЭ по математике:формирование новых знаний в области подготовки учащихся в условиях реализации ФГОС ООО» 72 ч
	72 
	Столичный учебный центр г.Москва

	8
	Блинов Евгений Владимирович
	Профессиональная деятельность в сфере основного и среднего общего образования ::учитель английского в соответствии с ФГОС  260 ч
	260 
	ООО «ВНОЦ COTex»
Г. Липецк

	9
	Блинов Евгений Владимирович
	Подготовка учащихся к ЕГЭ по математики в рамках ФГОС 
	72 
	Фоксфорд

	10
	Сапронова  Наталья Борисовна
	Дополнительная профессиональная образовательная программа 
Учитель, преподаватель английского языка Дополнительная профессиональная образовательная программа 
Учитель, преподаватель английского языка
	300
	ООО «Мультиурок»
Г. Смоленск




Выводы по разделу.
Учреждение на 100% укомплектовано кадрами. 
В школе были созданы все необходимые условия для проведения аттестации: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации,  мероприятий по плану ВШК.  Оформлен уголок по аттестации, в котором помещены все основные информационные материалы и  образцы документов. Сформированы аттестационные дела на каждого педагога.. 
Аттестация способствовала росту профессионального мастерства педагогических работников школы и положительно сказалась на результатах их труда.

Раздел 7. Учебно-методическое обеспечение

Главная задача методической работы – создание таких условий, в которых бы учитель и педагогический коллектив в целом просто не мог бы работать некачественно. 

Основное назначение методической службы нашей школы на современном этапе связано с созданием условий для адаптации, становления, развития и саморазвития педагогических работников на основе выявления их индивидуальных особенностей и состоит в следующем:
· 
обеспечение реализации Программы развития школы; 
· 
удовлетворение образовательных потребностей педагогических работников; 
· 
выявление, оформление и сопровождение педагогического опыта. 
Отсюда следуют задачи методической работы:
· 
Формирование инновационной направленности в деятельности педколлектива школы, проявляющейся в систематическом изучении, обобщении и распространении педагогического опыта, в работе по внедрению достижений педагогической науки. 
· 
Повышение уровня теоретической  (предметной), психолого-педагогической подготовки учителей. 
· 
Организация работы по изучению новых образовательных программ, изменений в государственных образовательных  стандартах. 
· 
Обогащение новыми педагогическими технологиями, формами и методами обучения и воспитания. 
· 
Организация работы по изучению нормативных документов. 
· 
Оказание научно-методической помощи учителям на  диагностической индивидуальной и дифференцируемой основе. 
· 
Оказание консультативной помощи учителям в организации педагогического самообразования. 
· 
Повышение общей педагогической культуры учителя. 
· 
Обеспечение социальной защиты учителя через механизм аттестации педагогических кадров. 

Структура методической службы школы:
 
Педагогический совет 
Методический совет
Психолого-медико педагогический  консилиум 
Заместитель директора 
Библиотечно-информационная служба
	



	МО учителей филологии и историко-общественных дисциплин



	МО учителей математики и научно - естественных дисциплин



	МО учителей начальной школы, физической культуры и эстетических дисциплин



	МО классных руководителей


 
В школе главным органом, который мобилизует усилия педагогического коллектива на выполнение задач, повышения профессионализма учителя, развития его индивидуальности является Педагогический совет школы.
Вопросы организации, координации методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в компетенции Методического Совета школы. 
  Методический Совет школы - совещательный орган педагогического коллектива, координирующий и контролирующий работу всех подразделений методической службы школы.  Результатом его деятельности можно считать создание системы методической работы в школе, включающей в себя: предметные методические объединения, временные творческие коллективы, экспериментальные площадки. И как следствие, обновление и совершенствование учебно-воспитательного процесса в школе в деле обучения, воспитания и развития ученика.
   Задачей Методического Совета является создание условий для совершенствования профессионального мастерства учителя, роста его творческого потенциала, направленного на формирование и развитие учащихся.
Состав: администрация школы, представители методических объединений учителей предметников, актив учителей.
Функции Методического Совета определены локальным актом к Уставу школы «Положение о Методическом Совете». 
Деятельность школьной методической службы в 2018/2019 учебном году была ориентирована на реализацию стратегических направлений развития школы и выполнение  задач, определенных в качестве приоритетных в результате анализа предыдущего  учебного года: 
-продолжить работу по единой методической теме «Построение индивидуального образовательного пространства для учащихся 1-11классов при переходе на ФГОС».
-активизировать деятельность  по созданию системы  работы школы с одаренными и способными обучающимися;
-совершенствовать систему  внутришкольного  контроля;
-оказывать методическую помощь учителям с целью  повышению качества предоставляемых образовательных услуг.

Формы организации методической работы
Каждая задача в области реализации основных целей и задач методической работы решается через использование различных форм.
Организационные формы: 
1.Методические объединения - важное структурное подразделение в  методической работе  школы.
Четыре методических объединений ведут методическую работу по предмету, организовывают внеклассную деятельность уч-ся.
Одни из главных вопросов, решаемых  методическими объединениями:
o   повышение качества проводимых уроков;
o   помощь молодым учителям;
o   повышение методической квалификации учителей;
o   развитие творчества учителя и уч-ся.
Вся работа строится в соответствии с требованиями стратегических документов школы,  «Положением о методическом объединении учителей –предметников»
1. МО учителей русского языка и литературы, истории, искусства  - рук. Сапронова О.А.
Тема работы ШМО: 
«Внедрение новых образовательных стандартов как условие обеспечения современного качества образования в рамках реализации требований ФГОС»
    Главная   цель  работы методического объединения - обеспечение современного качественного и доступного  образования по предметам гуманитарного цикла в условиях введения ФГОС и Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» путем формирования  творческой индивидуальности личности учителя и ученика, создания   базы методического и материально-технического обеспечения  образовательного процесса.
Основные  задачи:
- обеспечение модернизации содержания образования:
-создание условий для внедрения ФГОС;
-повышение уровня профессиональной подготовки педагогических кадров;
 -использование передовых педагогических технологий;
-совершенствование системы мониторинга результатов образовательного процесса.

Достижение современного качества образования:
  - создание условий для развития индивидуальности учащихся, для формирования мотивации достижений и потребности в саморазвитии;
- увеличение числа участников олимпиад, конкурсов, фестивалей, конференций;
-активизацию педагогического потенциала;
-повышение качества подготовки выпускников, обеспечение участия выпускников в государственной (итоговой) аттестации в новой форме
2. МО учителей математики, физики, информатики, биологии - рук. Овсянникова Л.Г.
                        Методическая тема ШМО «Эффективные формы развития творческого потенциала  учащихся на уроках»
Цель: Изучение новых образовательных технологий и методик, способствующих развитию индивидуальных способностей и познавательной активности  учащихся.
                                       Задачи:
1. Изучать и пропагандировать передовой педагогический опыт по формированию основных знаний, умений и навыков учащихся на уроках естественно- математического цикла.
2. Развитие таких качеств, как самостоятельность, стремление к исследовательской деятельности, ответственность к учёбе.
3. Для успешной сдачи ЕГЭ в 11 классе и ОГЭ в 9 классе, использовать различные формы контроля в том числе тестирование.
4. Осуществлять на уроках дифференцированный подход к ученикам. Развивать логическое мышление.
3. МО учителей начальных классов, физической культуры и технологии - рук. Адодина В.А.

Цель: 
Непрерывное совершенствование квалификации преподавателя и  повышение его компетенции в области учебного предмета и методики преподавания в условиях модернизации образования.
Задачи:
1. Совершенствовать методы,  средства обучения и воспитания, повысить  уровень  самостоятельной  творческой  учебной  работы  учащихся  на  уроке,  уменьшая  дозировку  домашнего  задания,  формировать  ключевые компетентности обучающихся.
1. Создать оптимальные условия для раскрытия индивидуальных способностей учащихся и формировать навыки самостоятельной учебной деятельности с привлечением информационно-коммуникативных технологий /ИКТ/.
1. Расширять   тематический  диапазон   каждого  занятия  учителями  начальной              школы.  Проводить  уроки  в  системе,  добиваясь многократной  проработки  учащимися  цельной  учебной  темы  на  нескольких занятиях,  объединённых  единой  логикой  достижения  учебно-воспитательных  целей  и  задач.
1. Уделить  внимание  изучению  и  внедрению  форм  и  методов  работы  по  повышению  качества  знаний  (общественные  смотры  знаний,  предметные  олимпиады,  работа  факультативов,  экскурсий  и  т.  д.)
1. Принять  активное  участие  в  семинарах-практикумах, конференциях, конкурсах.
1. работа учителей в творческих группах педагогов по разработке основной образовательной программы начального образования по ФГОС 2 поколения и методического сопровождения образовательного процесса по УМК «Школа России».
 
2.Индивидуальное профессионально-педагогическое самообразование - системообразующий компонент всей методической работы;  занимает особое место в системе организации научно-теоретической, психолого-педагогичской подготовки учителей.
Выбор темы по самообразованию определяется потребностью учителя школы, уровнем владения учителем научно-теоретической подготовки и практическими умениями, навыками, необходимыми в педагогической деятельности, вопросов дидактики, психологии, теории воспитания, а так же анализом, выводами контроля над деятельностью педагогов. Самообразование - управленческий процесс, плановый, который строится на основе анализа деятельности.
В методической копилке методического кабинета школы в помощь самообразованию учителя имеются материалы из опыта работы коллег, различные варианты планов, тексты докладов, рефератов, памятки по разным вопросам педагогической деятельности.
 
3. Методический кабинет школы.
Цель создания: создание условий для совершенствования мастерства педагогов.
Функции, которые он призван выполнять:
o   Формирование банка данных педагогического опыта.
o   Помощь для научной организации труда.
o   Создание  условий для оптимального доступа к любой информации.
o   Оперативная методическая помощь.
o   Диагностика проблем.
Фонд кабинета: библиотека методической, дидактической, психологической литературы; компьютерные программы;  периодические издания; материалы из Интернета; банк аналитических справок, педагогических  анализов уроков и внеклассных мероприятий;  мониторинг качества обучения.
 
Дидактические формы:
 
1.Теоретические семинары
Цель: Повышение теоретического уровня профессиональной работы учителя.
Задачи:
- ознакомление с новыми педагогическими технологиями, с новыми подходами в организации УВП;
-определение проблем в работе педагогического коллектива.
Так, например, только за последние два учебных года  прошли семинары по темам: «Системно-деятельностный  подход в обучении в условиях малой наполняемости классов»,  «Особенности организации индивидуальной, парной  и групповой работы»,  «Из опыта работы организации внеурочной деятельности  в начальной школы».
В организации семинаров принимают участие педагоги школы.
 
2.Методические оперативки
Цель: стимулирование интереса к проблемам теоретической и   практической педагоги и психологии, готовности к инновационной деятельности
Задачи: своевременное ознакомление учителей с новейшими достижениями науки.
Темы прошедших оперативок: "Обзор литературы по проблемам современного урока"; "Виды анализа педагогической деятельности", "Подготовка и проведение итоговой аттестации".
 
3.Тематические педсоветы
Проводятся с целью выработки коллегиальных решений по проблемам организации и содержания образовательного процесса в МБОУ Красноярской СОШ.
Задачи: Определение образовательной политики школы, объединение усилий в области повышения квалификации учителей, повышение качества образования в школе.
 
4.Творческие отчеты методических объединений.
Цель: систематизация, обобщение и накопление передового педагогического опыта
Задача: представление каждым  методическим объединением методических и дидактических материалов, разработанные учителями, знакомство со своими достижениями; раскрытие методов и приемов при помощи которых достигается положительный эффект в работе учителя.
 
5.Диагностика, анализ затруднений в работе учителя, индивидуальные консультации.
Цель: оказание систематической адресной помощи с учетом потребностей и индивидуальных качеств.
Задача: каждый преподаватель должен уметь сам достоверно и доказательно оценивать свою учебно-воспитательную деятельность, уметь аргументировано вести разговор о степени ее эффективности, уметь оценить качества, которыми он как профессионал обладает, и что ему необходимо усовершенствовать в своей деятельности.
Проводится через анкетирование, собеседование, посещение уроков и внеклассных мероприятий, через анализ результатов контрольных, срезовых работ.
 
6.Мониторинг качества обучения.
Цель: получение результатов о состоянии учебно-воспитательного процесса
Задача: изучение достижений ученика в уровне качества знаний, умений и навыков; умения учиться, отношения к учению.
Так изучение уровня качества знаний учащихся осуществляется по итогам каждой четверти по каждому классу и проводится подробный анализ результатов на педагогическом и методическом советах школы.

Раздел 8. Библиотечно-информационное обеспечение
Информационное обеспечение учебного процесса возложено на библиотеку. 
Основные направления работы библиотеки:
Справочно-библиографическое обслуживание всех категорий читателей  библиотеки в соответствии с информационными запросами и правилами пользования библиотекой.
Комплектование фонда библиотеки книжными и периодическими изданиями, обеспечивающими учебно - воспитательный процесс. Пополнение и редактирование методического и справочно-библиографического фонда. 
Обновление электронных дидактических материалов.
                Основными задачами работы библиотеки являлись:
1. Обеспечение участников образовательного процесса быстрым доступом к максимально возможному количеству информационных ресурсов.
2. Сбор, накопление, обработка, систематизация педагогической информации и доведение ее до пользователей — педагогов и родителей обучающихся.
3. Выявление информационных потребностей и удовлетворение запросов педагогических кадров школы в области новых информационных технологий и педагогических инноваций.
4. Компьютерная каталогизация и обработка информационных средств (книг, учебников, журналов, газет, видеоматериалов и пр.).
5. Накопление банка педагогической информации школы.
6. Осуществление посреднических услуг по удовлетворению запросов пользователей (администрации школы, педагогов, родителей, учеников) по получению информации о достижениях различных наук, новых информационных технологиях.
7. Оказание помощи в проектной деятельности учащихся и учителей.
 Основные функции школьной библиотеки
• образовательная (поддерживать и обеспечивать образовательные цели, сформулированные в концепции школы и программе развития);
• информационная (предоставлять участникам образовательного процесса возможность использовать информацию вне зависимости от ее вида, формата и носителя);
• культурная (организовывать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание, содействующие эмоциональному развитию учащихся, их родителей (законных представителей) и педагогов).

                                         Работа с читателями.
Библиотечный фонд составляет 9194 экземпляра; из них учебников - 4186 экз, программно-художественной литературы – 4417 экземпляров, электронных пособий и приложений к учебникам -335.  Это позволяет обеспечить 100% охват учебниками учащихся нашей школы. Услугами нашей библиотеки воспользовались в этом учебном году 312 читателей.
 Выдача библиотечно-информационных ресурсов составила 3580 документов. Посещений- 6243. 
                          Работа в помощь учебно-воспитательному  процессу.  	
                                   Работа с педагогическим коллективом.
   Педагогический коллектив нашей школы регулярно информируется о новой учебной и методической литературе, проводятся рекомендательные беседы по публикациям в новых газетах и журналах. 
   Проведена  консультационно-информационная работа с методическими объединениями учителей- предметников, направленная на оптимальный выбор учебников и учебных пособий, составлен список учебников на следующий учебный год, утвержден на заседании педагогического совета и передан для ознакомления и работы с ним классным руководителям и родителям.  По мере необходимости выступаю на родительских собраниях с информацией о новых учебниках, даю советы по их приобретению.
   В течение года оказывается помощь в подборе литературы и поиске информации на электронных носителях.
                                               Работа с учащимися.
    Учащиеся обслуживались в библиотеке согласно расписанию работы. 
Библиотека работает ежедневно, выходные  дни – суббота,  воскресенье.
Регулярно проводились беседы с читателями о правилах поведения в библиотеке, о культуре чтения книг. В библиотеке оформлен Уголок читателя, где можно найти информацию о работе библиотеки, её правилах, новинках, познакомиться с активом библиотеки.
     Классные руководители информировались о чтении и посещении библиотеки каждым классом.
 Ребята получали библиотечно-библиографические знания.
Проведено 15 библиотечных уроков. Это такие уроки как: «Знакомство с библиотекой»,    « Правила поведения в библиотеке», « Книга – твой друг и помощник», «Структура книги», «Выбор книги в библиотеке», «Твои первые энциклопедии», «Как читать книгу»,   «Правила бережного обращения с книгой», «Лучшие и любимые газеты и журналы»,         « Путешествие в историю книги», «Книги, которые знают всё», «Основные элементы книги», «Научно-познавательная литература. Поиск книг», «Из истории книг».

   Кроме учебной литературы библиотека содержит  фонд дополнительной 
литературы: 
  отечественная и зарубежная, классическая и современная художественная 
литература; 
  научно-популярная и научно-техническая литература; 
  издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и 
спорту, экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; 
  справочно-библиографические и периодические издания; 
  собрание словарей; 
  литературу по социальному и профессиональному самоопределению 
обучающихся.                         
Воспитание здорового образа жизни
Проведен цикл бесед по правилам дорожного движения в 1 -4 классах с использованием газеты «Добрая дорога детства»,обзор статей о здоровом образе  жизни по  журналу «Здоровье школьника». Ежегодно проводится  фестиваль проектов среди школьников 1-4 классов по здоровому образу жизни и о борьбе с вредными привычками. 
                                                       Нравственное воспитание
Урок нравственности «Мамино сердце» прошел  в ноябре, обзор литературы «Библиотека мужества» проведен в феврале. В школе прошли традиционные уроки нравственности «Ленинградский метроном», посвященные жителям блокадного Ленинграда. 
Экологическое воспитание
Для проведения бесед и классных часов подбиралась литература по теме
« Мир вокруг нас », оформлена выставка «Как прекрасен этот  мир».
                                          Эстетическое воспитание
Библиотекарь занимается подбором  сценариев и разработок для проведения праздников. Дети принимают активное участие в  мероприятиях, проводимых в библиотеке: «Путешествие на остров книголюбов»,  конкурс рисунков,  библиотечный урок «Великий сказочник», обзор литературы «Это интересно» приняли участие 73 человека.   Проведены беседы «Художники - детям», «У доброй славы большие крылья», творческие работы с детьми «Мы иллюстрируем книги». Проведена  игра «Литературный ринг», «Счастливый случай по страницам любимых книг», утренники для начальных классов «Герои любимых книг в стране Вежливых наук», «Путешествие в мир книг», «Символы Российского государства». «Семь Я», « Держава армией крепка»
                      Работа с библиотечным фондом.
      Своевременно проводилась обработка и регистрация поступающей литературы.
      В библиотеке обеспечен свободный доступ к фонду художественной литературы, соблюдаются правила расстановки фонда на стеллажах. 
      Силами библиотекаря и учащихся проводится работа по мелкому ремонту библиотечного фонда. 
Списание литературы в этом году не проводилось.
        Проводилась подписка на периодические издания. Весь год мы получали следующие  периодические  издания:   «Добрая дорога детства», «Детская энциклопедия»»,   «Алтайская правда»,  «Профсоюзы Алтая».  
За прошедший год приобретено 556 экземпляров печатной продукции: из них учебников - 534, справочной литературы – 13, художественной литературы – 9.
Работа сайта школы
Выполнена задача открытости ОУ для широкого круга общественности - функционирует школьный сайт http://mouksosh.shkola.hc.ru/ (администратор сайта Адодин Л.В).
Сайт школы предоставляет разнообразную востребованную информацию об образовательном учреждении, накотором регулярно освещаются все значимые события. 
Наполняемость сайта соответствует требованиям существующего законодательства к порядку функционирования и размещения информации на сайте образовательного учреждения.
Сегодня на сайте есть разделы для всех участников образовательного процесса, педагоги делятся своими наработками с коллегами, ученики публикуют свои творческие работы, родители могут найти информацию о том, как организованы учеба и досуг их детей в школе.
Выводы по разделу.
Работа школьной библиотеки организована таким образом, что все обучающиеся школы имеют доступ к фондам учебно-методической документации, в том числе доступ к электронно-библиотечным системам.

Раздел 9. Материально-техническая база

На территории школы имеются: футбольное поле, три спортивные площадки (волейбольная, баскетбольная и городошная), беговая дорожка и 2 сектора (для толкания ядра, прыжков в длину), есть лыжная база, имеется учебно-опытный участок площадью 20 соток, дендрарий, цветник 5 соток, овощехранилище.

Образовательная деятельность:
· 8 предметных кабинетов;
· 4 кабинета начальных классов;
· кабинет информатики;
· мастерская по обработке древесины и металла;
· кабинет декоративно - прикладного творчества;
Количество кабинетов соответствует требованиям. В кабинетах имеются раздаточные, дидактические материалы, наглядные пособия и таблицы.
В школьном кабинете информатики имеются:
5 компьютеров, 2 ноутбука, 2 проектора, 1 интерактивная доска, 1 экран
Всего школа оснащена 9 компьютерами, 7 ноутбуками, 10 проекторами. Имеется 3 принтера, 5 МФУ(3 в 1), 8 экранов, 
1 видеокамера, 1 фотоаппарат.
Из них используются для обучения 7 компьютеров и 7 ноутбуков.
АРМ учителя – 4.
Количество компьютеров (ноутбуков), имеющих доступ в Интернет – 8.

Объекты спорта
· 1 спортивный зал 24x12м.
· тренажёрный зал
· лыжная база ( 90 пар комплектов лыж)
· стадион (беговые дорожки с твёрдым покрытием)
· футбольное поле с естественным газоном
· сектор для толкания ядра
· сектор для прыжков в длину
· сектор для метания
· городошная площадка
· баскетбольная площадка
· 2 волейбольные площадки

Столовая
· Столовая на 60 посадочных мест, работает на полуфабрикатах.

	№
п/п
	Показатели
	Единица
измерения

	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося
	0,9
	0,9
	0,9

	2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	14,6
	16,2
	16,5

	3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет
	нет
	нет

	4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да
	да
	да

	4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да
	да
	да

	4.2
	С медиатекой
	нет
	нет
	нет

	4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да 
	да
	да

	4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да
	да
	да

	4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да
	да
	да

	5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	133/100%
	145/100%
	270/100%

	6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	17.8
	16.3
	16,3



      
Выводы по разделу
     Предельная численность контингента обучающихся соответствует лицензионным требованиям.  Качество помещений учебных кабинетов 
удовлетворяет потребности в них. Материально-техническая база обеспечивает возможность проведения всех видов занятий,  предусмотренных учебными планами. Количество и назначение,  используемых для реализации образовательных программ,  учебных кабинетов,  объектов инфраструктуры,  учебно-методические и информационные ресурсы,  технические ресурсы соответствуют перечням, 
установленным соответствующими ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС. Оснащенность учебного процесса библиотечно-информационным ресурсами и качественный состав библиотечного фонда позволяют обеспечить возможность реализации заявленных образовательных программ. Фонд библиотеки полностью обеспечивает учебный процесс. Материально-техническая база образовательного процесса соответствует требованиям пожарной безопасности и санитарно-гигиеническим требованиям. 
Учебные кабинеты оборудованы современными техническими средствами обучения,  что способствует внедрению новых технологий в образовательный процесс. Санитарное состояние учебных кабинетов,  школы и территории соответствует всем требованиям.  Все помещения имеют необходимое материально-техническое, информационно-методическое оснащение для ведения образовательного процесса. Тепловой режим  соблюдается и соответствует санитарным нормам.  Школа по условиям обучения соответствует санитарно-гигиеническим требованиям.  Сюда относятся все реальные условия учебного процесса:  освещение,  размеры учебной мебели, проветривание  учебных помещений,  полиграфические параметры учебников и т. д. – все, что подлежит гигиеническому нормированию. Школой заключены все необходимые договора на обслуживание для обеспечения бесперебойной работы образовательного учреждения.
10 Внутренняя система оценки качества образования

В МБОУ Красноярской СОШ  функционирует система внутренней оценки качества образования, которая имеет полную нормативную базу:
· Положение о порядке выбора комплекта учебников, учебных пособий
· Положение ВСОКО
· Положение о единых требованиях по ведению классного журнала
· Положение об организации внеурочной деятельности
· Положение о мероприятиях по преодолению отставаний при реализации рабочих программ
· Положение о ликвидации академической задолженности
· Положение о ведении личных дел обучающихся
· Положение о методическом Совете школы
· Положение о рабочих программах предметов, курсах
· Положение о формах получения образования
· Положение о методическом объединении учителей-предметников
· Положение о формировании фонда оценочных средств
· Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк)
· Положение  о проведении ВПР

 ВСОКО представляет собой совокупность организационных и функциональных 
структур, норм и правил, обеспечивающих основанную на единой концептуально -методической базе оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности 
деятельности школы, качества реализации образовательных программ, управления 
качеством образования.
Целью ВСОКО является:
-установление соответствия деятельности педагогических работников требованиям 
ФГОС ОО, ФКГОС;
-выявление причинно-следственных связей позитивных и отрицательных тенденций 
его реализации;
-формулирование выводов и рекомендаций по дальнейшему развитию 
образовательной организации и его субъектов по реализации основной образовательной 
программы;
-повышение уровня  информированности потребителей образовательных услуг при 
принятии решений, связанных с образованием.
Задачами ВСОКО являются:
-  создание единой системы диагностики и контроля состояния образования, 
обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих 
на качество образования в школе;
- применение единой информационно  -  технологической платформы системы 
оценки качества образования;
- определение форматов собираемой информации и разработка технологии её 
использования в качестве информационной основы принятия управленческих решений; 
-  реализация механизмов общественной экспертизы, обеспечения гласности и
коллегиальности при принятии управленческих решений в области оценки качества 
образования;
- формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно 
реализовывать основные цели оценки качества образования;
- формирование единого понимания критериев качества образования и подход к его 
измерению;
- информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга системы 
оценки качества образования школы;
- индивидуализация учебного процесса на основе результатов контроля, 
обеспечивающая условия для практической реализации технологий обучения;
- обеспечение условий для самоконтроля, самокоррекции и самооценки результатов 
деятельности учителя и обучающихся;
- содействие повышению квалификации работников школы.
Основные функции ВСОКО:
-  удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны 
всех субъектов образования;
-  аналитическое сопровождение управления качеством  обучения и воспитания 
обучающихся;
- экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития школы;
- информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения 
качества образования;
-обеспечение внешних пользователей (учредитель, представители исполнительной и 
законодательной власти, представители общественных организаций и СМИ, родители, 
широкая общественность) информацией о развитии образования в школе, разработка 
соответствующей системы информирования внешних пользователей.
ВСОКО включает следующие компоненты:
-система сбора и первичной обработки данных;
-система анализа и оценки качества образования;
-система  обеспечения статистической и аналитической информацией всех субъектов 
школьного образования.
Функционирование модели  ВСОКО ОО, регламентируемое Положением  предполагает сбор, обработку и хранение информации по следующим направлениям: 
- оценка качества образовательных результатов; 
- оценка качества реализации образовательного процесса; 
- оценка качества условий, обеспечивающих образовательный процесс; 
- оценка качества воспитательной работы; 
-  оценка профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по 
обеспечению требуемого качества образования;
- оценка здоровья учащихся.
1. Оценка качества образовательных результатов обучающихся включает в 
себя:  
• результаты государственной итоговой аттестации для выпускников 11-х классов; 
• результаты государственной итоговой аттестации для выпускников 9-ых классов;
• промежуточную и текущую аттестацию обучающихся; 
• мониторинговые исследования качества знаний обучающихся; 
• участие и результативность в школьных, муниципальных, региональных и др. 
предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях;
• внешние мониторинговое исследование (ВПР, региональные мониторинги, НИКО 
и др.). 
2. Оценка качества организации и реализации образовательной  деятельности
включает в себя: 
• результаты лицензирования и государственной аккредитации; 
• эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельности путем 
анализа; 
• программно-информационное обеспечение, наличие Интернета, эффективность 
его использования в учебном процессе; 
• оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 
обучения и мебелью; 
• обеспеченность методической и учебной литературой; 
• оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности (ТБ, 
антитеррористической безопасности, требования нормативных документов); 
• оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН; 
• анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников; 
• оценку открытости школы для родителей и общественных организаций 
(анкетирование). 
3. Оценка качества условий обеспечения образовательной  деятельности
включает в себя: 
• нормативно-правовое обеспечение; 
• качество педагогического персонала; 
• учебно-методическое обеспечение; 
• материально-техническое обеспечение. 
4. Оценка качества воспитательной работы включает в себя: 
• степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического коллектива и 
родителей; 
• качество планирования воспитательной работы;
• охват обучающихся таким содержанием деятельности, которая соответствует их 
интересам и потребностям; 
• наличие детского самоуправления; 
• удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процессом; 
• исследование уровня воспитанности обучающихся;  
• положительная динамика количества правонарушений и преступлений 
обучающихся. 
5. Оценка профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по 
обеспечению требуемого качества образования включает в себя: 
• аттестацию педагогов; 
• отношение и готовность к повышению педагогического мастерства 
(систематичность прохождения курсов, участие в работе районных методических 
объединений и т.д.); 
• знание и использование современных педагогических методик и технологий;
• образовательные достижения учащихся; 
• участие в профессиональных конкурсах разного уровня. 
6. Оценка здоровья учащихся включает в себя:
• наличие медицинского кабинета и его оснащенность; 
• регулярность и качество проведения санитарно-эпидемиологических 
профилактических мероприятий; 
• оценку заболеваемости обучающихся, педагогических и других работников школы; 
• оценку эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие 
программы, режим дня, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время); 
• оценку состояния физкультурно-оздоровительной работы; 
• диагностику состояния здоровья обучающихся. 
Результаты непрерывного, диагностико-прогностического отслеживания динамики 
качества образовательных услуг являются основой для составления ежегодного отчета по 
результатам самообследования ОО.
Результаты диагностических и оценочных процедур исследуемого периода 
свидетельствуют о стабильно хороших результатах уровня образованности учащихся 
школы. 
     В соответствии с полученными результатами готовятся справки по итогам четверти, полугодия, года; принимаются соответствующие корректирующие решения, определяются дальнейшие действия. Результаты регулярно представляются общественности через Управляющий совет школы и общешкольные родительские собрания. 
В МБОУ Красноярская СОШ  активно используется автоматизированная система внутреннего мониторинга «Сетевой регион. Образование». 
Школа обеспечивает содержательное сопровождение документированной информации в «Сетевой регион. Образование» с учетом особенностей образовательного процесса. 

   В МБОУ Красноярской СОШ  проводится мониторинг качества результатов образования. Отслеживаются информационные потоки: 
- по успеваемости качеству обучения (результаты по четвертям, годам, ступеням, классам, по предметам.),
 - по результатам государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11 классов (сбор осуществляется по формам сдачи экзаменов, предметам, педагогам, поступающим в учебные заведения), 
- по иным достижениям обучающихся (результат участия в олимпиадах, конкурсах, викторинах, спартакиадах). Потоки информации позволяют проанализировать деятельность образовательной организации по всем направления. 
   Вся собранная информация подвергается анализу заместителями директора по УВР и ВР выстраивается в виде диаграмм, таблиц, схем. Это определяет постановку задач и планирование дальнейшей работы, разработке качественных программ корректирующих действий по результатам индивидуальных достижений обучающихся. В школе прослеживается система управленческих решений по результатам проведѐнного мониторинга качества образования. В течение учебного года анализируются результаты успеваемости, выполнение плана работы школы, ВШК. Результаты анализа выносятся на заседания МО, совещание при директоре, педагогический совет. В конце учебного года проводится развѐрнутый педагогический анализ итогов учебного года с выделением положительной динамики в деятельности, выявляются проблемы, предлагаются пути решения данных проблем, которые учитываются при составлении плана работы школы на новый учебный год. 
      Анализ результатов мониторингов позволяет скорректировать дальнейшую работу с обучающимися. Разработать измерительные материалы для текущего контроля по темам, которые вызывают затруднения у учащихся, спланировать тематические заседания школьных методических объединений, расширить круг предметов, включѐнных в педагогический мониторинг. Анализ жизнедеятельности школы позволил определить еѐ основные конкурентные преимущества, а именно:
 – в школе работает квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на деятельность по развитию образовательного учреждения; 
– действует система морального и материального стимулирования педагогических работников, работников службы сопровождения и технического персонала;
 – обеспечивается повышение уровня информированности и технологической грамотности педагогов в вопросах здоровьесбережения; 
– уровень подготовки выпускников позволяет им продолжать получать образование в средних и высших профессиональных учебных заведениях; 
– использование современных педагогических технологий (в том числе – информационно-коммуникационных технологий) способствует повышению качества образовательного процесса. 
    Образовательная организация МБОУ Красноярская СОШ  предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка. При самообследовании установлено, что организация учебного процесса в школе соответствует предъявляемым требованиям к структуре, объему, условиям реализации и результатам освоения образовательных программ, определенным соответствующими федеральными государственными образовательными стандартами. 
     В 2019 учебном году школой продолжена  работа по теме: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в учебно- воспитательном процессе» 
Цель деятельности школы: 
Повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации образовательных программ, развития и воспитания личности, подготовленной к жизни в конкурентном мире. 

Выводы по разделу
Все  применяемые  в  учреждении  учебные  программы  и  учебники  по  предметам допущены (рекомендованы) Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательном  процессе  в  общеобразовательных учреждениях.  Программы соответствуют  обязательному  минимуму  содержания  начального  общего,  основного общего, среднего   общего  образования.  
Анализ  представленных  за  прошедший  период  материалов позволяет сделать объективные выводы о функционировании школы. Из  результатов  по  анализу    документации  заместителей  директора  видно, что в школе регулярно проводится работа  по сохранению контингента учащихся, инновационная  деятельность,  анализируются итоги  учебной  работы.


ВЫВОДЫ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

 1. МБОУ Красноярская СОШ  стабильно функционирует в режиме развития. 
2. Деятельность образовательного учреждения строится в соответствии с государственной нормативно-правовой базой и программно-целевыми установками образовательной системы муниципалитета, края, РФ. 
3. Качество освоения обучающимися основных образовательных программам начального общего, основного общего и среднего общего образования соответствует требованиям Федерального государственного стандарта начального общего, основного общего образования и федерального компонента государственного образовательного стандарта общего образования. 
4. Педагогический коллектив образовательного учреждения определяет перспективы развития в соответствии с современными требованиями развития общества. 
5. МБОУ Красноярская СОШ предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие обучающихся в безопасных, комфортных условиях. 
6. Качество образовательного процесса обеспечивается за счет использования современных образовательных технологий. 
7. Управление образовательным учреждением основывается на принципах единоначалия и открытости. Родители обучающихся являются участниками школьного самоуправления. 
8. В МБОУ Красноярской СОШ  созданы оптимальные условия для самореализации каждого обучающегося в урочной и внеурочной деятельности.
9. Родители, выпускники и общественность выражают позитивное отношение к деятельности школы. 
10. Повышается информационная открытость образовательного учреждения посредством проведения самообследования, отчет о котором ежегодно размещается на школьном сайте.

Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию
(утвержденные приказом Министерства образовании и науки Российской Федерации от 10.12.2013 №1324, приложение 2)

	N п/п
	Показатели                                                                                                             
	Единица измерения
2017
	Единица измерения
2018
	Единица измерения
2019

	1.
	Образовательная деятельность
	
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	147
	270
	275

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	63
	136
	129

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	67
	116
	131

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	17
	18
	15

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	65/
50%
	109
40.3%
	123
46%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4.00
	4,00
	3.7

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3.3
	3,2
	3.2

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	64.7
	57
	64

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	30.5
	4,00
	4

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0
	0
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0
	1
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0
	0
	0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0
	1
	1
12.5

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0
	1
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0
	1
	1
12.5

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	1
7,6%
	0
	2
9,5%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	2
20%

	1
11%
	0

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	111 уч.
75,5%
	203
78%
	212
78.5%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	39 уч
35%
	86
33%
	92
34%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0
	0
	1

	1.19.2
	Федерального уровня
	0

	0
	0

	1.19.3
	Международного уровня
	0
	0
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0
	0
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0
	12
	6
2,2%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0
	0
	0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0
	0
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
(к	педагогическим	работникам	относятся должности  преподавателя-организатора  ОБЖ; руководителя  физического  воспитания;  старшего воспитателя; старшего методиста; тьютора; учителя; учителя-дефектолога; учителя- логопеда (логопеда), воспитателя;
методиста; педагога-психолога; старшего инструктора-методиста; старшего педагога дополнительного образования; старшего тренера- преподавателя, концертмейстера; педагога дополнительного образования; педагога- организатора, социального педагога;
тренера-преподавателя, инструктора по труду; инструктора по физической
культуре;  музыкального  руководителя;  старшего вожатого)
	17
	29
	28

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	17
100%
	26
89.65%
	26
92,8%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	16
94.1%
	26
89.65%
	26
92,8%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0
	0
	2
7%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0
	3
10%
	2
7%


	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	16
94.1%
	25
86%
	25
86%
	

	1.29.1
	Высшая
	
9
52.9%
	14
48%

	14
48%


	1.29.2
	Первая
	7
41.1%
	11
38%
	11
38%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	
	
	

	1.30.1
	До 5 лет
	3
17.6%
	5
17.2%
	1
3,5%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	3
17,6%
	14
48.3%
	14
48.3%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2
11.8%
	1
3,4%
	0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3
17.6%
	7
24%
	7
24%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и админи- стративно-хозяйственных работников (к административно-
хозяйственным работникам относить директора, заместителя директора, руководителей структурных подразделений (филиалов, отделов, мастерских
и пр.), младшего воспитателя, помощника воспитателя, вожатого, дежурного по режиму, диспетчера, секретаря учебной части)
	14
82.4%
	27
93%
	27
93%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14
82.4%
	25
86.2%
	25
86,2%

	2.
	Инфраструктура
	
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0.1
	0,1
	0,1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	12.1
	14.14
	14,14

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет
	нет
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да
	да
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да
	да
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	нет
	нет
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да
	да
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да
	да
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да
	да
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	145
100%
	160
59.1%
	270
100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	16.3м2
	16,3м2

	16,3 м2




Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию. (Детский сад «Теремок», детский сад «Колокольчик»)
(утвержденные приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013№1324, приложение1)
	№
	Показатели
	Единица измерения

	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	Образовательная деятельность

	1.1
	Общая численность воспитанников,
Осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	
46
	
46
	
46

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12часов)
	46
	46
	46

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5часов)
	-
	-
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-
	-
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-
	-
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	5
	6
	6

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8лет
	40
	39
	39

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих ус-луги присмотра и ухода:
	46
100%
	46
100%
	46
100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12часов)
	46
100%
	46
100%
	46
100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	-
	-
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-
	-
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	-
	-
	-


	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) пси-хическом развитии
	-
	-
	-

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольно-го образования
	46
	46
	46

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	46
	46
	46

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посеще-нии дошкольной образовательной организации по бо-лезни на одного воспитанника
	21
	20
	20

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	5
	5
	5

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников, имеющих высшее образование
	3\
60%
	3\
60%
	3\
60%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских  работников, имеющих высшее образование педа-
	3\
60%
	3\
60%
	3\
60%


	
	педагогической направленности (профиля)
	
	
	

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2/ 40%
	2/ 40%
	2/ 40%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профи-ля)
	2/ 40%
	2/ 40%
	2/ 40%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей чис-ленности педагогических работников, в том числе:
	5
100%
	5
100%
	5
100%

	1.8.1
	Высшая
	1- 20%
	1-
20%
	1-
20%

	1.8.2
	Первая
	3
60%
	3
60%
	3-
60%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых со-ставляет:
	
	
	

	1.9.1
	До 5 лет
	-
	-

	-

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	2\ 40%
	2\ 40%
	2\ 40%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	-
	-
	-

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2\ 40%
	3
60%
	3-
60%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалифика-ции/ профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляе-мой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административ-
но-хозяйственных работников
	 1\20%
	-
	
1\ 20%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогиче-ских и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государст-венных образовательных стандартов в общей числен-ности педагогических и административно-хозяйственных работников
	 1\20%
	-
	
1\ 20%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник"в дошкольнойобразовательнойорганизации
	5/ 46
	 5/46
	5/46

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да
	да
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	/нет
	нет
	нет
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